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Le 1er Décembre 2025

Conscients des défis croissants auxquels sont confrontés nos territoires en matiére d’accés
a la santé, nous affirmons la nécessité d’'une mobilisation collective et coordonnée pour
réduire les inégalités territoriales de santé et améliorer le parcours de soins des habitants.

Un diagnostic partagé : agir face aux inégalités territoriales de santé

Nos territoires font face a des fragilités structurelles et démographiques qui renforcent les
difficultés d’accés a l'offre de soins. Les attentes exprimées localement nous invitent a
accentuer nos efforts en agissant sur deux leviers : le renforcement de I'offre de soins par
I’lamélioration coordonnée de I’attractivité médicale et le développement des actions de
prévention en direction de nos populations.

Si la notion d’attractivité s’est longtemps appuyée sur les atouts patrimoniaux, culturels ou
gastronomiques, elle évolue désormais vers des éléments déterminants pour les
professionnels de santé : conditions d’exercice, existence de réseaux de soins dynamiques,
présence de spécialistes, soutien au travail pluridisciplinaire, renforcement des relations ville
- hépital et plus largement un environnement professionnel structuré.

Le Département du Lot et les EPCI partageons la volonté d’'imaginer ensemble des solutions
facilitatrices d’installation et de renforcer les actions de prévention.

» Construire un parcours d’accueil structuré pour les internes

Convaincus que I'accueil des internes en médecine constitue un levier décisif pour renforcer
durablement l'attractivité médicale, nous engageons une réflexion commune pour batir un
parcours d’accueil cohérent et efficace, reposant sur :

e Le soutien au développement des Maitres de Stage Universitaires (MSU), essentiels
pour assurer un encadrement de qualité.



e La promotion coordonnée de nos territoires auprés des étudiants en santé, afin de faire
connaitre les opportunités professionnelles, les réseaux existants et les perspectives
d’installation.

e Un accueil matériel et logistique de qualité, incluant notamment des solutions adaptées
en matiere de logement.

o La capitalisation sur les retours d’expérience des internes, afin d’'améliorer de maniére
continue nos pratiques d’accueil.

o Lafacilitation du passage du statut d’'interne a celui de remplagant, pour encourager la
fidélisation et I'installation durable. Un travail coordonné entre les territoires, les CPTS
et le Conseil de I'ordre sera engagé afin de faciliter 'accés aux offres de remplacement
sur le département.

» Renforcer la prévention, un pilier essentiel de la santé

Convaincus qu’au-dela de la seule offre de soins, il est indispensable d’agir simultanément sur
les déterminants de santé, garants d'une réduction durable des inégalités, nous
appréhendons la prévention a tous les &ges comme levier central pour renforcer la santé des
populations. A ce titre, nous nous engageons a :

e« Encourager le déploiement d’actions de prévention adaptées aux besoins locaux

e Favoriser la mutualisation et la valorisation des retours d’expérience, afin
d’inspirer et soutenir les initiatives territoriales ;

e Promouvoir une culture de '« aller vers » pour réduire les renoncements aux soins et
améliorer 'accés a la prévention;

e Améliorer les environnements physiques et sociaux.

L'accés aux soins reste une priorité pour le Département et les EPCI, qui resteront attentifs a
la nouvelle organisation France Santé proposée par I'Etat, et notamment les contreparties qui
sont a ce jour encore trop imprécises. Une coordination étroite avec les territoires qui sont
impliqués dans la cartographie de la santé sera indispensable.

Notre détermination est plus forte que jamais a agir de maniére coordonnée, innovante et
ambitieuse pour améliorer I'accés a la santé, renforcer I'attractivité médicale et soutenir la
prévention dans nos territoires.

Nous appelons I'ensemble des partenaires institutionnels, professionnels de santé et acteurs
locaux a rejoindre cette dynamique collective, au service d’'une santé accessible pour tous.



