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DES DELIBERATIONS
Comité syndical du 29 février 2024

Délibération n° CS2024/01 : Validation du procés-verbal de la séance du 06 mars
2023 -

L’an deux mille vingt-quatre, le 29 février, les membres du comité syndical, réguliérement
convoques, se sont reunis a Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents :

Représentants du Département du Lot
Messieurs Dominique MARIN, André MELLINGER, Jean-Pierre JAMMES

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX, Stephane MAGOT et Madame Martlne RODRIGUES

Etaient représentés par suppléance :
Pour les communautés de communes, suppléait_
Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC

. Etaient représehtés par pouvoir-:

Pour les communautés de communes, ont donné pouvoir
Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
Maonsieur Jacques MARZIN & monsieur Alain MATHIEU:

Monsieur Gérard ALAZARD a monsieur Thierry CHARTROUX

Etaient absents :
Pour le Département : Mon5|eur Pascal LEWICKI
Pour Territoire d’ Enerques Lot : Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS

Pour les communautés de communes : Messieurs Jean-Philippe GAVET, Jean-Michel COSTES,
Jérbme BONAFOUS et Jean-Pierre SABRAZAT ‘

Nombre de delegues En exercice 17 :
: ' Présents’ 7 (6 titulaires + 1 suppléant)
Pouvair(s) - 3
. Absent(s) 7
Votants . 10
| Date de la convocation - | - 22 février 2024 |
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n du procés-verbal de la séance du

mars 200 Prefecture
046-200062263-20240229-CS2024_01-DE

gt adent (8Mit8 4 syndicat Lot Numérique $fest déroulé le lundi 06 mars 2023 de 14h a 16h30.

Cette séance a permis de valider le procés-verbal de la séance du 08 février 2023.

Les délégués ont adopté de nouveaux statuts et un réglement intérieur afin de conserver la
possibilité de prévoir des instances en visioconférences, les mesures Covid qui offraient cette
opportunité de maniére dérogatoire ayant pris fin.

Le président a ensuite présenté le rapport d’activités 2022.

Le comité syndical a autorisé la signature d’un nouvel avenant a la convention de mise a disposition
de services. Cet avenant a permis de prendre en compte les ajustements d’effectifs liés a I'évolution
de l'activité du syndicat : moins de travaux de déploiement de la fibre a contréler en direct et un
investissement réaffirmé dans le champ des usages numériques et de l'inclusion numérique.

Afin de répondre a la sollicitation de la Région de rééchelonnement de ses versements pour le projet
Trés Haut Débit (THD), sans modification du montant total de la subvention, la signature d’une
convention modificative du financement du projet THD a été approuvée.

Le compte de gestion et le compte administratif ont été adoptés, ce dernier en I'absence du
président. Les membres ont ensuite délibéré concernant I'affectation des résultats 2022.

Les contours du projet d'aménagement numérique ont été revus depuis I'adoption en 2017 de
I'autorisation de programme (AP) du syndicat. Les délégués ont suivi la proposition du president
d’augmenter le montant global de I'enveloppe de I'AP a son montant réel soit 73 410 000 € sur 21
ans.

Enfin, le comité syndical a voté le budget primitif 2023.

Conformément a l'article 24 du réglement intérieur, le procés-verbal de la séance précedente est
soumis au vote pour approbation lors de la séance suivante.

L 2 4

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’'UNANIMITE :
= d'adopter le procés-verbal du comité syndical du 06 mars 2023, tel que joint en annexe.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicat mixte

André MELLINGER

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé a deux mois a compter de la date de publication.
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Procés-verbal
du Comité syndical
du 06 mars 2023

®ecture

O#29-CS2024_01-DE

L’an deux mille vingt-trois, le 06 mars, les membres du comité syndical, réguli€rement convoqués,
se sont réunis sur site a Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents :

Représentants du Département du Lot
Messieurs Pascal LEWICKI, Dominique MARIN, André MELLINGER

Représentants de Territoire d’Energies Lot
Monsieur Guillaume BALDY

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Gérard ALAZARD, Jérome BONAFOUS, Madame Valérie BOULPICANTE, Messieurs
Jean-Philippe GAVET, Stéphane MAGOT, Jean-Luc NAYRAC, Madame Martine RODRIGUES

Etaient représentés par pouvoir :

Pour le Département du Lot, a donné pouvoir
Monsieur Jean-Pierre JAMMES a monsieur André MELLINGER

Pour les communautés de communes, ont donné pouvoir

Monsieur Jean-Pierre SABRAZAT a madame Martine RODRIGUES
Monsieur Thierry CHARTROUX a monsieur Jean-Philippe GAVET
Monsieur Bernard MICHOT a monsieur Jean-Luc NAYRAC

Etaient absents :
Pour Territoire d’Energies Lot : Monsieur Frédéric DECREMPS
Pour les communautés de communes : Messieurs Jean-Michel COSTES, Jacques MARZIN

Nombre de délégués En exercice 18
Présents 11 (11 titulaires)
Pouvoir(s) 4
Absent(s) 3
Votants 15
| Date de la convocation | 27 février 2023 |
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INTRODUCTION ET ACCUEIL PAR LE PRESIDENT DU SYNDICAT

, accudille les participants et procéde a l'appel.

Tfurordnm étant atieing 2k ounAellt séaride a 14h.
Recu le 01/03/2024

L) O

valider le procés-verbal de la derniére séance.

POINT N°1 — VALIDATION DU PROCES-VERBAL DU COMITE SYNDICAL DU
08 FEVRIER 2023

Le président rappelle que le précédent comité du syndicat Lot numérique s’est déroulé le mercredi
08 février 2023 de 14h30 a 16h30 et que conformément a I'article 24 du réglement intérieur, le
proces-verbal de la séance précédente est soumis au vote pour approbation lors de la séance
suivante.

Le président propose d’adopter le procés-verbal tel que présenté en annexe du rapport.
Il appelle les observations de 'assemblée.

Aucune observation n’est a noter.
2 2R 2K J

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :

= d’adopter le procés-verbal du comité syndical du 08 février 2023.

POINT N°2 — MODIFICATIONS DES STATUTS ET DU REGLEMENT INTERIEUR

La crise sanitaire a instauré des dérogations pour que les instances du syndicat puissent se
dérouler en visioconférence. Cette possibilité a pris fin en méme temps que I'état d’'urgence
sanitaire.

Afin de conserver la possibilité de prévoir les instances (comité syndicaux, bureaux, commissions)
en visioconférence, il est nécessaire de l'inscrire dans les Statuts du syndicat et de détailler les
modalités d’organisation dans le Réglement intérieur.
Toutefois, la tenue en visioconférence des séances ne pourra pas étre utilisée pour :

» J'élection du président et du bureau

* le vote du budget primitif

Le président propose d’adopter la nouvelle version des statuts et du réglement intérieur, ci-joints
en annexes du rapport.

Il appelle les observations de 'assemblée.

Aucune observation n’est a noter.

L A 2 4

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :
= d’adopter les Statuts modifiés ;

= d’adopter le réglement intérieur.
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POINT N°3 — RAPPORT D’ACTIVITE 2022

b 'année 2022, notamment la célébration du
aidl ahle 2 ' $eptembre et I'atteinte en fin d’année du seuil des
d W&@@Q@t@i@ @lg@bl@@éﬂ@rﬂbﬁ@w%téseau dlihitiative publique lotois.

&L?é‘lque le syndlcat a supery s€ la poursuite du déploiement avec rigueur et
dXiaence—vis-a-vis—du-déléaataire—en—conirblantlles plans du réseau a construire, en vérifiant la
conformité avec le cahier des charges contractuel et en assurant la médiation avec les élus et les
administrés pour trouver des solutions aux situations problématiques.

La commercialisation du réseau s’est améliorée avec, en plus d’Orange et Bouygues Télécom,
I'arrivée des deux derniers opérateurs d’envergure nationale, SFR en mars et Free en septembre.
Le taux d’abonnés raccordés, sur la base des foyers éligibles, s’est amélioré passant de 22,5 % fin
2021 a 29,5% fin 2022. Il reste cependant une grande marge de progression.

Le président indique que le taux d’abonnement dans les zones qui ont bénéficié d’opérations de
montée en débit est en moyenne de 20 % alors qu'il est en moyenne de 30% sur le reste du
territoire. La différence est moins prononcée que ce qui était envisagé et peut aussi étre lié au fait
que ces foyers sont éligibles a la fibre depuis peu.

Un focus est réalisé sur I'avancement du déploiement a date, qui est de 94% avec 107 778
logements raccordables. Plus de 80% des communes ont un taux de déploiement supérieur a
90%. Pour le reste a faire, 31 sont déployées entre 80 et 90%, 14 entre 50 et 80 % et 8 & moins de
50%. Ces derniéres devraient trés rapidement toutes atteindre un taux d’au moins 70%.

Ces taux pourraient ensuite stagner tant que la situation de blocage imposée par Orange perdure,
notamment lorsque des travaux de génie civil sont a réaliser (par exemple quand le réseau cuivre
est installé en pleine terre).

M. NAYRAC alerte sur les nombreux cas ou les techniciens du fournisseur d’acces internet (FAI)
indiquent qu’il N’y a pas de signal qui arrive au boitier.

Il lui est répondu que les boitiers sont testés avant leur ouverture commerciale et donc
fonctionnent, sauf rares cas de panne.

Par contre, il arrive que les techniciens testent la liaison avec des outils inadaptés. Le signal
lumineux envoyé au niveau du boitier étant trop faible, il n’atteint pas I'armoire.

Le président déclare qu’il a été demandé aux FAIl d’améliorer la qualité de I'intervention de leurs
sous-traitants. Il y a environ 10% d’échecs avérés.
lls sont souvent liés a un mauvais référencement ou une traversée de route a réaliser.

Un bilan positif des clauses d’insertion et de formation du contrat de DSP est dressée, avec dans
le Lot, 132 497 heures d’insertion réalisées, 12 992 heures de formation réalisées et 85 personnes
bénéficiaires.

Le président indique que I'équipe du syndicat a répondu a 760 sollicitations en 2022. La nature
des sollicitions a évolué au fil des ans concernant la fibre, puisqu’il y a quelques années les
principales interrogations portaient sur I'éligibilité et les travaux, alors qu’aujourd’hui elles portent
de plus en plus sur les raccordements finaux, les oublis de maison ou les pannes.

M. BONAFOUS demande s'il faut se féliciter de ces nombreuses sollicitations ou s’en inquiéter.

Le président lui répond que le syndicat apporte une réponse aux demandes des habitants, ce qui
n’est pas toujours le cas des FAI. Méme lorsque la demande ne concerne pas la compétence du
syndicat, les habitants sont orientés vers le bon interlocuteur.

Le président évoque ensuite I'intervention du syndicat dans le cadre de I'équipe-projet téléphonie
mobile, avec 8 pylbnes supplémentaires construits en 2022, soit 37 au total depuis le début du
programme. De nouveaux projets sont en cours.

M. LEWICKI demande si lorsque les nouveaux sites auront été construits, il n’y aura plus de zones
blanches.
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Le président lui répond que la notion de zone blanche est évolutive. Il y a quelques années seuls

les bourgs et le périmétre de 500 métres autour étaient considérés comme une zone blanche si

aucun opérateur ne passait. Maintenant n’importe quelle zone non couverte est une zone blanche,
t une zone og@eﬂtg,y 88@&%“ passe est une fone dite grise. Les zones blanches et grises sont

nises-en-compte-dans M'*m du-NewDeal-Mobile.

046-200062263-20240229-C52024_01-DE

Recu le 01/03/2024

M. NAYRAC interroge sur le délai de mise en service.

Le président indique qu’il est de deux ans a compter de 'arrété pris par 'Etat. Les pénalités de
retard étant trés lourdes, il arrive que certains sites soient mis en service sur des générateurs,
dans I'attente des travaux d’extension du réseau électrique.

Concernant les usages numériques, le président rappelle que le syndicat a poursuivi la mise en
ceuvre du schéma des usages et services numériques (SDUSN) :
e 99 bornes WIFI public lotois mises a disposition des communes. 8 790 utilisateurs en
2022 ;
¢ renouvellement de I'adhésion a Open IG ;
e poursuite du travail de coordination des conseillers numériques et participation au Rhinocc
(réseau régional de l'inclusion numérique).

En 2022, l'objectif prioritaire a été de favoriser l'inclusion numérique des habitants grace aux
equipes de conseillers numériques déeployées sur tout le territoire. Fin 2022, 3 550 lotois avaient
déja eu recours aux différents accompagnements proposeés.

M. ALAZARD demande comment analyser l'action réalisée sur le territoire et mieux mettre en
valeur I'offre proposée par les conseillers numériques.

Le président I'informe qu’en 2022 le syndicat a porté de fortes actions de communication autour de
I'offre de médiation numérique avec des supports variés (presse locale, spots radios, sacs a pain
et a pharmacie). Un annuaire des lieux de médiation numérique a été élaboré et diffusé aux
partenaires recevant du public.

Dans les mois qui viennent une opération de sondage des Lotois et des personnes accompagnées
est prévue, pour réorienter si besoin I'offre.

Enfin le président évoque la révision du SDUSN engagée en 2022 avec notamment 4 webinaires
de benchmark organisés avec d’autres territoires sur des thématiques innovantes. Le travail se
poursuivra en 2023.

Il appelle les observations des membres sur le rapport d’activité.

Aucune observation n’est a noter.
L R R 4

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :
= de prendre acte du rapport d’activité 2022.

POINT N°4 — AVENANT A LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE SERVICES

Le président présente la proposition d’avenant n°7 de la convention de mise a disposition d’'une
partie des services du département du Lot au profit du syndicat. Ces modifications concernent
I'Article 4 ainsi que I'Article 6 de la convention datant du 19 décembre 2016.

L’avenant proposé permet de prendre en compte les ajustements d’effectifs liés a I'évolution de
l'activité du syndicat : moins de travaux de déploiement de la fibre a controler en direct et un
investissement réaffirmé dans le champ des usages numériques et notamment de linclusion
numeérique.

Ainsi, la finalisation du déploiement de la fibre et le suivi assuré par le syndicat ne nécessitent plus
que soient sollicités les agents des services territoriaux routiers du Département ou le service SIG.
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La gestion budgétaire et comptable du syndicat est aussi moins lourde avec moins de marchés a
suivre en direct.

lele qu’il a été fconvenu, dans le cadre du débat d’orientation
J _ 0 devait-peursuivre-soh action d’animation du réseau des acteurs de la
'ét@%@@%?%zl -desetolirsPositifs rgcus, des besoins d’accompagnement exprimés et
+"T5 "prolongation au niveau national du d ositif des conseillers numériques qui avait été

[ nnnseEnar EFa st e o Froaar e R elance

Il est donc proposé de pérenniser le poste de conseiller numérique coordonnateur recruté par le
Département du Lot et mis a disposition du syndicat, dont le premier contrat de 2 ans s’achéve en
septembre 2023.

Le président appelle les membres a se prononcer sur la poursuite de I'action de coordination des
conseillers numériques et du réseau départemental des acteurs de la médiation numérique pour
une durée de 3 ans ainsi que sur l'adoption du nouvel avenant a la convention de mise a
disposition de parties de services.

[l appelle les observations des membres sur ces points.

Aucune observation n’est a noter.
L IR 2R J

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :

= de prendre acte de la poursuite de I'action de coordination des conseillers numériques
et du réseau départemental des acteurs de la médiation numérique et de sa
contractualisation avec I'Etat pour une durée de 3 ans ;

= dautoriser la signature de I'avenant n°7 a la convention de mise a disposition de parties
de services.

POINT N°5 — CONVENTION MODIFICATIVE DU FINANCEMENT DU PROJET THD
AVEC LA REGION

La Région Occitanie subventionne le projet de déploiement de la fibre dans le Lot a hauteur de
9.92M€.

Le président informe les membres que la Région a sollicité un rééchelonnement de ses
versements, sans modifier le montant total de la subvention, et que le montant restant a percevoir
de 4 700 384 € serait échelonné de 2023 a 2027, a hauteur de 940 077 € par an.

Ce rééchelonnement nécessite la signature d’'une nouvelle convention modificative.

Le président précise que les projections budgétaires du syndicat sur les 5 prochaines années
permettent de supporter ce rééchelonnement sans déséquilibre.

[l appelle les observations de 'assemblée sur ce point.

Aucune observation n’est a noter.
L R R 4

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :

= d’adopter la convention modificative du financement du projet THD avec la Région.
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POINT N°6 — APPROBATION DU COMPTE DE GESTION 2022, DU COMPTE

ADMINISTRATIF ET AFFECTATION DU RESULTAT

efectur . . L
président nmenn le—comple—de—gestion—gmis par le payeur départemental indiquant les

'MWG%@@@U@WZOQ@ C52024_01-DE

Recu le 01/03/2024

—rresioent—ndicneore—terésitat—de—tiitnre de I’eXerclce 2022 présenté par Ie Compte de
gestion est le suivant :
. Investissement : excédent : 3578 471,30 €
. Fonctionnement : excédent: 2243 691,85 €
L 2R 2R 2

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’'UNANIMITE :

= d’approuver le compte de gestion établi par la Paierie départementale.

L R 2 4

Le président sort de la salle avant la présentation du compte administratif. Celui-ci est exposé par
M. BALDY, qui précise que le compte administratif est en tout point conforme au compte de

gestion.
L X X 4

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :

= d’approuver le compte administratif 2022, tel qu’exposé dans le rapport.

L A 2 4

Le président rejoint 'assemblée pour I'affectation des résultats 2022.

L A 2 4

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’'UNANIMITE :

= d’affecter, compte tenu du solde d’exécution de la section de fonctionnement, le résultat
excédentaire de 2 243 691.85€ au 002.

= d’affecter, compte tenu du solde d’exécution de la section d’investissement, le résultat
excédentaire de 3 578 471.30€ au 001.

POINT N°7 — REEVALUATION DE L’AUTORISATION DE PROGRAMME

Les contours du projet daménagement numérique ont été revus depuis I'adoption en 2017 de
l'autorisation de programme (AP) du syndicat. Les disponibilités prévues sur I'AP sont
insuffisantes.

Le président propose d’augmenter le montant global de I'enveloppe de I'AP a son montant réel soit
73 410 000 € sur 21 ans.

Le président appelle les observations des membres sur ces orientations budgétaires.

Aucune observation n’est a noter.
L 2R 2K J

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :

= d’autoriser la réévaluation de I'autorisation de programme pour un montant de
73 410 000€ sur 21 ans ;
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= d’ouvrir les crédits de paiements tels qu’indiqués dans le tableau du rapport ;

» dautoriser le Président a liquider et mandater les dépenses correspondantes aux crédits
I : ot . _

AR Prefecture

'"GINT N°8 — BUDGET PRiMITIF 2623

Le président donne la parole a Mme SAHAGUN, directrice adjointe du syndicat, pour la
présentation du budget.

Mme SAHAGUN rappelle que lors de la séance du 08 février dernier, les membres du comité
syndical ont procédé a I'examen des orientations budgétaires de I'exercice 2023. Le budget
présenté refleéte fidélement les premiéres orientations et les trois principes établis pour I'année
2023 :

= |a finalisation des travaux de déploiement de la fibre avec un contrbéle accentué de la
qualité du réseau construit dans le respect des clauses contractuelles ; ainsi que,

= |a participation a 'amélioration de la couverture mobile du territoire a travers I'appui que
le syndicat fournit au groupe-projet piloté par la Préfecture, et,

* |a poursuite de I'engagement en faveur de l'inclusion numérique des Lotois, ainsi que la
définition d’une nouvelle feuille de route en matiére d’'usages et services numériques.

Mme SAHAGUN rappelle également qu’'un nouveau plan d’affaires a été adopté en 2021 avec une
baisse des contributions des membres par palier. Le syndicat est toujours sur le premier palier de
baisse de 5 ans jusqu’en 2026. Depuis 2022, un appel a contribution complémentaire s’ajoute pour
le financement du poste de conseiller numérique coordonnateur auquel participe aussi le Grand
Cahors.

Mme SAHAGUN indique ensuite que le budget total est de 9,95 M€ dont 93% consacré a des
dépenses d’investissement.

Parmi les 9.95M€, il sera consacré 84% du budget aux projets numériques, 11% aux emprunts,
4% aux charges a caractére général et 1% aux usages/téléphonie mobile.

Mme SAHAGUN liste les dépenses de fonctionnement réparties entre celles pour 'aménagement
numérique (82 764 €), celles pour la téléphonie mobile (33 226 €), les intéréts de I'emprunt
(169 501 €), les charges générales (366 099 €) et les dépenses pour les usages (55 981 €).

Les dépenses réelles (707 571 €) s’ajoutent aux opérations d’ordre (3 864 856 €) pour obtenir un
montant de la section de fonctionnement a 4 572 426.90€

Celle-ci est équilibrée par des recettes réelles (557 571 €), provenant principalement des
contributions des membres, des opérations d’ordre (1 771 164 €) et 'excédent reporté (2 243 692
€).

Concernant la section d’investissement, les dépenses prévues s’établissent a hauteur de
11 020 962,20 € dont 9 249 798 € de dépenses réelles pour le FTTH (8 359 055 €) et les
remboursements des emprunts (890 743 €), ainsi que 1 771 164 € pour les opérations d’ordre.

Les recettes d’investissement sont composées des contributions des membres (1 437 635 €), des
subventions de I'Etat (1 200 000 €) et de la Région (940 000 €).
Les opérations d’ordre (3 864 856 €) et I'excédent (3 578 471 €) viennent équilibrer la section.

Le président appelle les observations des membres sur ce budget.

Aucune observation n’est a noter.
L K R 4

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :

= d’adopter le budget primitif 2023.

L 2R 2R 2
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L’ordre du jour étant épuisé, la séance est donc levée a 16h30.
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Procés-verbal du comité syndical du 06 mars 2023 8sur8



. " Publié le 01 mars 2024

AR Prefecture
62263- 20240229- CS2024_ Syndicat mT(te Lot humérique

Qé{,f(] REQYE 03/ 2024

H DES DELIBERATIONS
Comité syndical du 29 février 2024-

| Délibération n° CS2024/02 : Désignation d’un nouveau délégué au comité syndical

L'an deux mille vingt-quatre, le 29 février, les membres du comité syndical, réguliérement
convoqués, se sont réunis a Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents :
~ Représentants du Département du Lot
Messieurs Dominique MARIN, André MELLINGER, Jean-Pierre JAMIVIES

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX Stephane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES

Etaient représentés par suppléance :
Pour les communautés de communes, suppléait_
Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC

Etaient représentés par pouvoir : _ _

Pour les communautés de communes, ont donné pouvoir
Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
Monsieur Jacques MARZIN a monsieur Alain MATHIEU

Monsieur Gérard ALAZARD & monsieur Thierry CHARTROUX

Etaient ahsents :
7 Pour le Departement Monsieur Pasca} LEWICKI
Pour Territoire d’Energies Lot : Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREIV[PS

Pour les communautés de communes : Messieurs Jean- Phlllppe GAVET, Jean-Michel COSTES,
Jéréme BONAFOUS et Jean-Pierre SABRAZAT

Nombre de délégués : - | En exercice 17 ,
Présents . 7 {6 titutaires + 1 suppléant}
Pouvoir(s) 3
Absent(s) 7
‘Votants 10
| Date de la convocation | 22 février 2024 !

Délibération CS2024/02 - séance du 29 février 2024 : . ' 1
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ife'au déces de M. Rémi DUPONT, représentgint de la Communauté de communes du Quercy
glésignation le 08 mars 2023.
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Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :
= de prendre acte de la nomination de Bernard MICHOT pour siéger au comité syndical, en
tant que délégué titulaire représentant la communauté de communes du Quercy Blanc et

de M. Angelo CESCON en tant que délégué suppléant.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicat mixte

André MEL R

Certifieé exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé & deux mois & compter de la date de publication.

Délibération C52024/02 - séance du 29 février 2024
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DES DELlBERATIONS
Comlte syndical du 29 février 2024

Délibéi'ati_on n°® CS2024/03 : Actualisation des instances et commissioné

Lan deux mille VIngt—QUatre, le 29 février, les membres du comité syndical, réguliérement
convoques, se sont reunis a Cahors sous la présidence de monsieur Andre MELLINGER, Président.

Etalent presents

Representants du Departement du Lot
Messieurs Dominiqgue MARIN, André MELLINGER, Jean-Pierre JAMMES

" Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX Stephane MAGQOT et Madame Martine RODRIGUES

, Etalent representes_par suppléance :
Pour les communautés de communes, suppléait
Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC

Etaient représentés par pouvoir :

Pour les cominunautés de communes, ont donné pouvoir

Madame Valérie BOULPICANTE & madame Martine RODRIGUES
. Monsieur Jacques MARZIN & monsieur Alain MATHIEU

- Monsieur Gérard ALAZARD a monsieur Thierry CHARTROUX
Monsieur Bernard MICHOT a monsieur Stéphane MAGOT

Etaient absents : .
Pour fe Departement : Monsieur. Pascal LEWICKI
Pour Territoire d’'Energigs Lot : Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS -

Pour les communautés de communes : Messieurs Jean-Philippe GAVET, Jean-Michel COSTES
,Jérome BONAFOUS et Jean-Pierre’ SABRAZAT

| Nombre de délégués " | En exercice 18
' Présents 7
| Pouvoir(s) 4
7
11

(6 titulaires +1 suppléant)

\

Absent(s)
Votants

| Date de la convocation | 22 février 2024 ] |

Delibération C52024/03 - séance du 29 février 2024 ‘ . . 1
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%gmn lg?lﬁﬂj‘i wégealt dans les instances ef| gommissions suivantes :
Bureau (deleque representant les EPCI)

L]
¢ Commission Consultative des services publics locaux (délégué titulaire)
¢ Commission de délégation des service public (délégué suppléant)
e Commission des usages numériques (délégué titulaire)
A la suite du décés de M. Rémi DUPONT, il convient de le remplacer par M. Bernard MICHOT dans
les instances et commissions auxquelles il siégeait.
L R R 4

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’'UNANIMITE :

= dactualiser les désignations dans les instances et commissions dans lesquelles siégeait

M. Rémi DUPONT, telles que visées ci-dessus.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicat mixte

André MEL ER

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé & deux mois a compter de la date de publication.

Délibération CS2024/03 - séance du 29 février 2024 2
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_ g DES DELIBERATIONS
Comité syndicai du 29 février 2024

Délibération n°-C82024IO4 : Procés-verbal de la commission consultative des

services publics locaux du 06 novembre 2023

L'an deux mille vingt-quatre, le 29 février, les membres du comité syndical, réguliérement
convoqués, se sont réunis & Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents :

Représentants du Département du Lot
Messieurs Dominique MARIN, Andre MELLINGER Jean-Pierre JAMMES

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX, Stéphane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES

- Etaient representes par suppleance
Pour les communautés de communes, suppléait
Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC

Etaient representes par pouvoir :

Pour les communautés de communes, ont donné pouvoir
Madame Valérie BOULPICANTE a madame Mariine RODRIGUES
Monsieur Jacques MARZIN a monsieur Alain MATHIEU -
‘Monsieur Gérard ALAZARD a monsieur Thierry CHARTROUX
Monsieur Bernard MICHOT & monsieur Stéphane MAGOT

Etaient absents : _
Pour le Dépariement : Monsieur Pascal LEWICKI
- Pour Territoire d'Energies Lot : Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS .

Pour les communautés de communes : Messieurs Jean-Philippe GAVET, Jean-Michel COSTES,
Jérdme BONAFOUS et Jean-Pierre SABRAZAT

Nombre de délégués En exercice 18
' : ' Présents T
Pouvoir(s) 4
7

11

{6 titulaires + 1 suppléant)

Absent(s)
Votants:

| Date de la convocation _ . | 22 février 2024 |

Délibération CS2024/04 - séance du 29 février 2024 ‘ ) 1
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commission consultative des services publics|lbcaux (CCSPL) s'est réunie le 06 novembre 2023

Cette séance fut I'occasion de présenter aux membres de la commission et notamment aux
représentants de I'association de consommateurs UDAF et UFC, I'avancée des déploiements FTTH
et de répondre a leurs interrogations a ce sujet. La CCSPL a examiné le rapport annuel 2022 du
délégataire ALL'FIBRE concernant la délégation de service public (DSP) FTTH.

LR R 2

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’'UNANIMITE :
= de prendre acte du procés-verbal de la commission consultative des services publics
locaux du 06 novembre 2023, tel que joint en annexe.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicaf mixte

André MELLI

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé & deux mois a4 compter de |la date de publication.

Délibération CS2024/04 - séance du 29 février 2024 2



A7nexe n°2 — Procéc-verhal de 1a CCSPL séanie du 06 novembre 2023

Procés-verbal de la Commission
consultative des services publics
AUMEIIQUE locaux du 06 novembre 2023

L'an deux mille vingtiroiz, le 06 novembre, les membres de la commission consultative des
services publics locaux (CCSPL), régulierement convogues, se sont réunis & Cahors et en
visioconférence sous la présidence de monsieur André MELLINGER.

Etaient présents :

Représentants du Département du Lot
Monsieur André MELLIMGER, président
Monsieur Pascal LEVWICKI

Monsmur Stephane MAGOT woe—presﬂent
Monsieur Gérard ALAZARD

Représentant des associations locales
Monsieur Pierme MAUGIS (UFC)

Monsieur Jean-Luc PERRIGAULT (UDAF)

Etait représenté par pouvoir :
Pour les communautes de communes, a8 donné pouvoir
Monsieur Bernard MICHOT a Monsieur Gérard ALAZARD

Etaient excusés :
Pour les Communautés de communes
Monsieur Thiemy CHARTROUX, vice-président

Pour Temitoire d'Energie Lot

Mongisur Frédéric DECREMPS
MNombre de deléguas Enexercice [7]
Pouvgir  _ - 1
Aents
| Date de la convocation | 30 octobre 20023 |
Proces-veral de la CCSPL du 06 novembie 2023 1s5urs
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INTRODUCTION ET ACCUEIL PAR LE PRESIDENT SYNDICAT MIXTE

pre U syn Erngue e la commission consultative des services
publics locaux, M. MELLINGER, déclare ouverte la séance a 13h45.

Il remercie les présents, et rappelle le rdle de la commission qui est de donner un avis consultatif
sur le déploiement d’un service public, ic celui de la fibre optique.

POINT N°1 — AVIS SUR LE RAPPORT ANNUEL 2022 DU DELEGATAIRE ALLIANCE

TRES HAUT DEBIT

En introduction, le président réalise une présentation factuelle de I'historique de la délégation de
zervice public et de ses principales caractéristiques.

Le président rappelle qu'en association avec les départements de FAveyron et de la Lozére, un
contrat de DSP a &té signé en décembre 2017 pour une durée de 25 ans, dont 5 ans dédiés & la
construction d'un rézeau de fibre jusguaux habitations sur 100% du territoire des 3 départements

La societe Orange a eté retenue par le groupement et reste cautionnaire de la filiale gu'elle a
créée, Alliance trés haut débit (ALLUFIBRE).

En 2021, lez RIP de France ont && regroupés au sein d'une nouvelle entité « Orange
Concessions », dont le capital est partagé entre Orange, la Bangue des Temitoires, CMP
Assurances et EDF Invest.

Lors de Fexercice 2021, la société ALLFIBRE a donc change de statut. Suite a la signature de
Favenant du 26 juillet 2021, elle est devenue une société par actions zimplifiées (SAS) au sein
d’'Orange Concessions.

Le président rappelle I'échéancier d'examen du rapport annuel &tabli par ALLFIBRE, qui a été
tranamis le 03 juillet, avec des précizions fournies en juilletiaoit.

Le président invite & examiner le rapport 2022 et plus précisément son analyse réalisée par le
cabinet de conseil Caphornier.

Il reléve les faits marguants de 'année 2022 -
- la mise a disposition de 179 points de mutualisation (MAD-PM),
- une progression du déploiement avec 77 680 nouveaux batiments raccordables, soit une
augmentation de 38% des prises commercialisables,
- l'amivée des opérateurs commerciaw: d'envergure nationale SFR et Free,
- 31636 clients raccordés (+ 70 %).

Le rapport annuel 2022 est de qualité, comme celui de Fexercice précédent. Il répond & la grande
majorité des obligations |&gales et contractuelles.

Il reste cependant au délégataire & fournir l2 Business Plan actualizé intégrant la mise & jour du
plan de trésorerie.

Le président indique que |2 rapport est composé de 3 volets, quil va détailler :
+ Wolet technigue
¥ ‘olet commercial
¥ olet financier

Pour le volet technigue, la construction des PM est pratiquement achevée & Fissus de lannés
2022, les NRO ayant quant & eux déja &té tous implantés dés 2021.

Le président indigue gu'en 2022, il v a eu une progression du déploiement avec une augmentation
de 38 % des prises commercialisables.

Pourtant, il y & un retard important du nombre de prises en comparaison au prévisionnel (— 15 %)

Procés-verbal de la CCSPL du 06 novemine 2023 2surs
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Le président annonce gu'a ce jour, Fobjectif du 10

Lo ) o I L B L O i B <l Ol R 7| T ol O, W I % L P2 Lol

6 FTTH est presque atteint puisque le
e la construction du réseau ne prend pas
en compte les raccordements finaux pour lesquels il peut v a avoir des difficultés.

Les négociations se poursuivent pour dessenvir les 3% bloqués par le délégataire et sa maison
mére Orange CONcessions.

La fin du déploiement est donc reportée au 1% semestre 2024.

Le bilan d'exploitation fait &tat de 836 incidents sur Fexercice 2022 sur les 3 départements.
Les engagements de délai de rétablissements ne sont pas respectés.

TOOKE de pénalités ont &te appliguées sur la periode 2018 - T1 2022,

Une amélioration a été constatée début 2023, mais la situation reste a surveiller.

M. MAUGIS demande =i les abonnés doivent s'adresser & Orange en cas de panne.
Le président lui répond gue linterlocuteur unique des abonnés est leur FAlLL Le cas echeant, le FAl
dialogue avec ALL'FIBRE.

Le taux de disponibilité du réseau a &té de 9999 %, ce qui respecte les engagements de la
convention.

Le taux de saturation du réseau est élevé et atteint 8 61 %, mais les réserves de capacités sont
satisfaisantes (91,39 %).

En 2022, 'engagement de confrdler l'intégralité des armoires n'a pas été complétement tenu :
1 049 PM ont &té contrdlés sur un objectif de 1 129.

Le président précise gue le désordre parfois constaté dans les armoires est créé par les
techniciens des Fal, mais des mesures ont &te mises en place pour limiter ces degradations.

Pour le volet commercial, le président rappelle guALL'FIBRE commercialise [ réseau aprés des
FAl. Ce sont les FAI qui proposent des abonnements et réalisent le raccordement final.

L'année est en accord avec les projections avec une augmentation de 70% du taux de
commercialisation. 31 636 nouveaux clients ont &té raccordés (45 015 sur la période 2018-21).

En 2022, les deux demiers FAl d'envergure nationale sont arrivés sur le réseau (SFR et Free).

Le délégataire a foumni des prévisions pour les années & venir gui semblent faibles en volume et en
progression au regard des FAI présents.

Le délai de raccordement client de 20 jours ouvrés n'a globalement pas été respecté. On note de
nombreux et divers problémes lors des raccordements. Ces problemes lors des raccordements
nuisent a fimage de la fibre.

M. MAUGIS demande ce que va devenir l2 cable cuivre chez les particuliers. Sera-t-il démantelé
par les FAl 7

Le président lui répond que le FAI n'a pas le droit de retirer le cuivre chez les parficuliers lors de
Finstallation de la fibre. Orange déposera le cuivre en domaine public.

Pour le volet financier, le bilan de Pexercice 2022, sans étre pleinement satisfaisant, s'est améliors
grace a 'arrivée des deux FAl denvergure nationale : SFR et Free.

La situation financiére d'ALL'FIBRE reste fragile du fait du retard dans le déploiement et de la
faible commercialisation.

Lexcédent brut d'exploitation (EBE) est positif et en forte progression par rapport & l'exercice
précédent (55,68 ME contre 32 82ME).

Cela est lie a une augmentation de 110% des receties commerciales, 8 une hausse contenue des
charges d'exploitation et & une diminution de 13% du taux de change.

Proces-vertal oe la CCSPL du 06 novemone 2023 Asurd
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Cela est ig & la dette de long terme qui a augmenté suf Fexercice .

La presence des 4 FAl et des operateurs aftematis a permis d'améliorer le résuftat net sur
Fexarcice qui s'eléve 4 568 kE.

Le president indigque que la commercialisation de nouvelies prises dans de forls volumes devrait
pemettre & Alliance de réequilibrer son €conomie a terme, avec notamment la vents de nouvelles
tfranches de cofinancement.

Le preésident présente ensuite & titre d’information F'avancement considérable du déploisment entre
2045 et 2023 :

tlezemtles i R ITIL B dizzrber il

Toperrignls racoo: dabsles
B oo
f | S04 B0

| 050

Armoires

implantaes

SAMMLNes

zarie AR

Le président appelle les cheervations des membres.

M. PERRIGAULT demande comment le Lot se situe par rapport & ses partenaires aveyron et la
Lozére.

Le président lui répond gue le taux de déploiement est plus important dans le Lot, car plus de
facilitation=s ont &8 accordées notamment des dérogations pour créer du réseau aérien.

Au niveau national, le Lot =t le 23*™= département en taux de logements ligibles & la fibre, tout
en &tant pénalisé par le déploiement moins avance sur la zones AMIIL

M. MAUGIS regrefte que les grandes sociétés bénéficiaires du réseau, telles gue les banques,
maient pas contribué au financement de la construction du réseau. alors quielies dématérialisent
Fessentiel de leurs services.

*re e
La commission a examing le rapport annusl du délégataire ALL'FIBRE concernant la délégation de

service public relative a la conception, Métablissement, 'exploitation, fa commercialisation et Ie
financement d'un réseau trés haut débit de type FTTH pour Mannse 2022,

La seance est levée & 15h.

T gt e ey e g " Tl
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Le président du syndicat mixte

et s
rp——

André MELLINGER
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A U-REGISHRE DES DELIBERATIONS
 Comité syndlcal du 29 février 2024

| Délibération n° CS2024/05 : Attrlbutlons exercées par le Bureau et par le Président

L'an déux mille vingt-quatre, le 29 février," les membres du comité syndical, réguliérement
convoqués, se sont reunis & Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents :

- Représentants du Département du Lot
Messieurs Dominique MARIN, André MELLINGER, Jean Pierre JAMMES

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX Stéphane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES _

‘Etaient représentés par suppléance :
Pour les communautés de communes, suppléait
Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC

Etaient représentés par pouvoir :

Pour les communautés de communes, ont donné pouvair

Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
Monsieur Jacques MARZIN & monsieur Alain MATHIEU -
Monsieur Gérard ALAZARD & monsieur Thierry CHARTROUX
Monsieur Bernard MICHOT a monsieur Stéphane MAGOT .

Etaient absents :
Pour le Departement Monsieur Pascal LEWICKI
Pour Territoire d’Energies Lot : Messreurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS

Pour les communautés de communes : Messieurs Jean-Philippe GAVET, Jean- Mlchel COSTES,
Jérdme BONAFOUS et Jean-Pierre SABRAZAT

Nombre de délégués En exercice
- Présents

18 .

7 - {6 titulaires + 1 suppléant)
Pouvoir(s) 4 '

7

11

Absent(s)
Votants

[ Date de la convocation ] 22 février 2024 ]

Deliberation C52024/05 - séance du 29 février 2024 . : 1
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nformément aux statuts, le président rend c

Ci-dessous, un tableau récapitulatif des délibérations du Bureau :

ns exerceées par le Bureau et par le

pte des travaux du Bureau et des attributions

Instance N sje I.a Objet Montant
delibération |
Avenant n°1 & la convention de subvention avec la Caisse
Bureau du des dépdts et Consignations (CDC) relative au Plan France
23 octobre B2023-01 Trés haut Debit :
2023 I'Agence nationale de la cohésion des territoires (ANCT) se
substitue a la CDC dans ses obligations
Ci-dessous, un tableau récapitulatif des lettres de commande :
S N°® de la lettre /
Titulaire KR Objet Meontant TTC
Restaurant La Pause Repas des conseillers/médiateurs numériques
a Cajarc LLEas08 dans le cadre d'une formation entre pairs 10
Restaurant Terrg Repas des conseillers/médiateur mériques
Gourmande & LC2023-02 5 Suls Tmeng 357 €
dans le cadre de la rencontre trimestrielle
Cahors
Restaurant le Petit Repas des conseillers/médiateurs numériques ‘
Bouchon & Gourdon | "C2023-06-FP | 4 1c le cadre de Ia rencontre trimestrielle W00E
e Jeu @h...Social : outil pour les
Bl de1Orme LC2023-06-TL | (onseiliers/médiatours numérique 136%
Restaurant Café des Repas des conseillers/médiateurs numériques
sports a Gramat LL202 500 dans le cadre de la rencontre trimestrielle arts
Enquéte sur la connaissance de [offre de
Manpower LC2023-10 mediation numérique sur les marchés et dans les 212544 €
locaux de quelques partenaires
o } Atelier Fresque du numérique pour les
Co-agnans LC202s-12-FP conseillers/meédiateurs numérique BRRE
Grillage pour remplacer celui |.
Grillages Caumon LC2023-12-YB | disparu/fendommagé sur site de téléphonie 231,46 €
mobile
Figeacteurs LC2023-13 i:‘c;tjj)r(nee de rencontre départementale des tiers- 1950 €
(e Bl LC2023-14 Repas des conseillers/médiateurs numériques 352,80 €

dans le cadre de la rencontre trimestrielle

Ci-dessous, un tableau récapitulatif des arrétés :

N°® et date de Ia ¥
décision Objet
sl Délégation de signature & Mme Delphine MARCOS et Mme Céline JULIEN (en cas
16/10/2023 d’absence)

Délibération CS2024/05 - séance du 29 février 2024
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Recu | & 0U&@praneife acte des délibérations p

de prendre acte des leffres de co

exercees ;

L 2

E A L'UNANIMITE :
ses par le Bureau ;
mande passées dans le cadre des délégations

de prendre acte des arrétés pris par le président dans le cadre des délegations

exercées.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndjeat mixte

André ME

R

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé & deux mois a compter de la date de publication.
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DES DELIBERATIONS
Comité syndical du 29 février 2024

Délibération n°® C82024I06 Avenant a la convention de mise a disposition de
: services

L’an deux mille vingt-quatre, le 29 février, les membres du comité syndical, régulierement
convoques, se sont réunis a Cahors sous [a présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etalent presents

Représentants du Depar’tement du Lot
Messieurs Dominique MARIN, André MELLINGER, Jean-Pierre JAMMES

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX, Stéphane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES

Etaient représentés par suppléance :
Pour [es communautés de communes, suppléait
Mon8|eur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC

Etaient représentés par pouv0|r :

Pour tes communautés de communes, ont donné pouvoir
Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
- Monsieur Jacques MARZIN a monsieur Alain MATHIEU

Monsieur Gérard ALAZARD a monsieur Thierry CHARTROUX
Monsieur Bernard MICHOT a monsieur Stephane MAGOT

Etaient absents :
" Pour le Département : Monsieur Pascal LEWICKI
Pour Territoire d’ Energies Lot : Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS

Pour les communautés de communes : Messieurs Jean-Philippe GAVET, Jean- Mlchel COSTES,
Jérédme BONAFOUS et Jean Pierre SABRAZAT

Nom bre de délégués En exercice 18
Présents 7
Pouvoir(s) . 4
7
11

(6 titulaires + 1 suppléant)

Absent(s)
Votants

[Date de la convocation \ 22 février 2024 \

Délibération C52024/06 - séance du 29 février 2024 ' ' - 1 .
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Prefecture
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Regu le 01/03/2024 . . . . . .
convention de mise a disposition de parties d¢jservices signée le 02 juin 2016 contractualise les

partement au syndicat Lot numérique.

Cette mise a disposition estimée en équivalent temps plein fait I'objet d’'un remboursement annuel
par le syndicat au Département prenant en charge le temps passé ainsi que les frais de structure.

L’article 4 de la convention de mise a disposition prévoit que la composition des services mis a
disposition peut étre modifiée par avenant d'un commun accord entre les parties, et ce, en fonction
de I'évolution des besoins respectifs constatés par les parties.

Le syndicat a décidé en 2021 de bénéficier, dans le cadre du Plan France Relance de I'Etat, du
dispositif « Conseillers numériques » (CoNum) pour assurer I'animation du réseau des Conum et
médiateurs numériques du Lot. Un poste de coordonnateur a été recruté par le Département et mis
a disposition du syndicat. Ce poste a été subventionné a hauteur de 50 000 € pour 2 ans.

Durant le premier semestre 2023, le syndicat a choisi de pérenniser ce poste, conformément a la
possibilité offerte par 'Agence Nationale de la Cohésion des Territoires (ANCT) de bénéficier d'une
nouvelle subvention de 50 000 € pour 3 ans.

Fin décembre 2023, Lot Numérique a été lauréat du nouveau dispositif CoNum coordonnateur, qui
a alors précisé que le cofinancement du poste par I'Etat n’intervenait que sur 2 ans pour 50 000 €.
Dans le cadre de la convention de mise a disposition de services, le colt de la prise en charge de
ce poste (complément de salaire + frais de structure, subventions déduites) a été réparti sur 3 ans,
en conformité avec la durée du contrat signé avec la nouvelle coordonnatrice au 1°" décembre 2023.
Le reste a charge est plus élevé que sur le précédent contrat, pour compenser I'absence de
financement par I'Etat sur la troisiéme année. Le montant annuel du poste représente
31 536 € (25 980 € en 2023) ; le montant global de la mise a disposition de services pour 2024 est
de a 386 874 € (381 320 € en 2023).

Cette modification doit étre prise en compte par la signature d'un avenant a la convention de mise a
disposition de parties de services.

LR R 4
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :
» d’autoriser la signature de 'avenant n°8 a la convention de mise a disposition de parties
de services, tel que présenté en annexe.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicat mixte

André MELLI

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé & deux mois & compter de la date de publication.

Délibération CS2024/06 - séance du 29 février 2024 2



Anneye n°2 — Avenant n°8 a la convention ce mise a disposition de services

Odo— —-20
Recu le 01/03/2024

Enregistré au Département
le
sous le n®

Enregistré a Lot numérique
le
sous le n®

LE DEPARTEMENT numeE&saigue

AVENANT N°8 A LA CONVENTION DE MISE A DISPOSITION DE PARTIES DE SERVICES
DU DEPARTEMENT DU LOT AU PROFIT DU SYNDICAT MIXTE « LOT NUMERIQUE »

(convention adoptée en comité syndical du 27/04/2016,
modifiée par le comité syndical du 15092016
et modifiée par avenant par les comités syndicaux du 30/06/2017, 1907/2018, 01/02/2019,
31/01/2020, 04/03/2024, du 22/0972021, du 06/03/2023 et du 29/02/2024)

ENTRE

Le Département du Lot

représenté par le président du Département

agissant en vertu de la délibération de la commission permanente en date du 29 novemnbre 2021
Avenue de FEurope - Regourd - BP 291

46005 CAHORS Cedex 9

ET

Le syndicat mixte « Lot Numérigue »

représente par son Président

agissant en vertu de la délibération du comité syndical en date du 22 septembre 2021
Avenue de FEurope - Regourd - BP 291

46005 CAHORS Cedex 9

VU L’article L5721-9 du Code général des collectivites termritoriales (CGCT) qui prévoit
guiune convention conclue entre le syndicat et les collectivités temitoriales ou les
etablissements intéressés determine les modalités de la mise a disposition de
parties de services, notamment les conditions de remboursement des frais de
fonctionnement ;

VU Les statuts du syndicat mixte « Lot Numérigue » et notamment son article 21
« Mise a disposition de services » ;

VU La convention de mise 4 disposition de parties de services du Département du Lot
au profit du syndicat mixte « Lot numérique » signée le 19 décembre 2016 ;

CONSIDERANT : L'évolution des modalités de subventionnement par la Banque des
temitoires du poste de conseiller numeérique coordonnateur.
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L'ARTICLE 6 ET L"ANNEXE DE LA CONVENTION DU 19 DECEMBRE 2016 SONT

— MCOEES COMME ST

ARTICLE 6 :

Cahors, le

Modalités de remboursement des frais de fonctionnement des
gervices, ou parties de services, misz a disposition par le
Département

Le remboursement des frais sera réalisé en prenant en compte le codt
horaire de chaque agent multiplié par le nombre d'heures passées.

Le colt horaire comespond au traitement brut chargeé des agents augquel
='ajoutent les dépenses de déplacement et un prorata de charges de
structure.

Les depenses de déplacement comprennent l'utilisation des vehicules
du Département. Les charges de structures incluent Futilisation des
locaux ainsi gue des matériels et founitures du Département.

En raison de I'évolution des charges et des besoins, ce colt sera
susceptible d’éfre actualisé chague année, sur la base du colt réel
MOyEen.

Un colt spécifigue s'appligue pour Fagent & conseiller
numeérique coordonnateur » mis & disposition, car ce poste est en partie
subventionné par la Banque des temitoires.

Le coit total de la mise 4 disposition s'établit & 386 874 € en 2024,
Le remboursement au Département interviendra annuellement sur la

base d'un temps de travail évalué a 5,9 ETP. Il devra étre reversé au
Département au plus tard au 31 janvier de année n+1.

Le Président du Département du Lot Le Président du syndicat mixte

Serge RIGAL

« Lot Numérique »

André MELLINGER

Lot Numérique — Rapport comité syndical 29/02/2024
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Recu le 01/03/2024

Annexe : liste des parties de séivices mis a disposition

Agent mis 3 disposition % ETP | catégorie |  Direction E'd'“‘-"r:: Sanvice
ljoi
e
; _ Adjointe RH,
Directrice 0z A Atractivits et
Modemisation
e
L 3 Adjoimte RH, Attractivité et
Directrice adjointe 04 A Attractivits et e
Modemisation
R
Lo e Adjointe RH, Atfractivité et -
Ingenieur telecom 1 A Atractivits et e Mumerique
Modemisation
i
Coordonnateur administratif Adjoirte RH, Attractivite et . .
et technique 1 A Atractvittet | numéngue Wumerique | Coit total
Modemisation 1
T
Gestionnaire budgétaire et Adijointe RH, Aftractivité et .
comptable o7 B Atiractivite et nuMmEnique Humerique
Modemisation
I
R Adjointe RH, Atfractivits et -
Technicien t&lécom 1 c Attractivits et e Mumeérique
Modemisation
R
s Adjointe RH, Aftractivite et .
Secretaire 06 c Attractivits et e Mumerigue
Modemisation
R
Conseiller numérique Adjointe RH, Aftractivite et -
coondonnateur 1 A Attractivité et NUMmErique Humerique
Modemisation
Taotal 3.9 36ETPcat A+0.TETPcat B+16ETPcat C IBEHTLE

Colt annuel 2023 d'un ETP classique (salaires, charges sociales et frais de structures)
« catégorie A : BS 075 € (soit un codt horaire de 53 €)
+ catégorie B - 59 475 € (soit un codt horaire de 37 €)
+ catégorie C - 57 820 € (soit un colt horaire de 36 €)
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EXTRAF-DU-REGISTRE DES DELIBERATIONS
Comité syndical du 29 février 2024

_ Dellberatlon n° CS$2024/07 : Actualisation de I'annexe n°3 a la convention de
groupement de ['autorité concedante

_L'an deux mille vingt-quatre, le 29 février, les membres du comité syndical, régulierement
convoqués, se sont réunis_ a Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents :

Représentants du De[:_)artement du Lot
Messieurs Dominique MARIN, André IVIELLINGER Jean Pierre JAMMES

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX, Stephane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES

Etaient représentés par suppléance :

Pour les communautés de communes, suppléait

Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC
Monsieur Michel THEBAUD pour monsieur Jean-Pierre SABRAZAT

Etaient représentés par pouvoir :

Pour ies communautés de communes, ont donné pouvon' :
Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
Monsieur Jacques MARZIN a monsieur Alain MATHIEU :
Monsieur Gérard ALAZARD a monsieur Thierry CHARTROUX
Monsieur Bernard MICHOT a monsieur Stéphane MAGOT

Etaient dbsents :
Pour le Département : Monsieur Pascal LEWICKI
Pour Territoire d’Energies Lot : Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS

Pour les communautés de communes : MeSS|eurs Jean- Ph[llppe GAVET Jean-Michel COSTES et
Jéréme BONAFOUS,

Nombre de delegues En exercice
‘ Présents

18 :

. 8 (6 fitulaires + 2 suppléanis)
Pouvair(s) ' 4
6
12

Absent(s)
Votants

| Date de la convocation [ 22 février 2024 |

Déliberation CS2024/07 - séance du 29 février 2024 ' 1
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z convent:on de delegatlon de service public|J[DSP), relative a la conception, I'établissement,

ent d’un réseau trés haut débit FTTH, définit les
flux fmanmers entre le Syndlcat Intercommunal d’Energies du Département de I'Aveyron (SIEDA),
coordonnateur du groupement de l'autorité concédante Aveyron-Lot-Lozére, et le délégataire
Alliance Tres Haut Débit.

La convention de groupement d’autorités concédantes, signée le 22 juillet 2016, et ses avenants n°1
du 18 mai 2018 et n°2 du 05 avril 2019 déterminent le rythme et le montant des flux financiers entre
les membres du groupement et le SIEDA.

Pour coller au mieux a I'avancement du déploiement, 'avenant n°2 a la convention de groupement
prévoit que le planning des appels de fonds est remis a jour chaque fin d’année par une actualisation
de I'annexe 3 qui définit les subventions de I'année a venir.

Le SIEDA a transmis au syndicat 'annexe 3 actualisée qui fixe a 7 151 947 € le montant plafond
des subventions qui pourront étre sollicitées durant 'année 2024.
Aussi, il est proposé aux membres de prendre acte de I'actualisation de I'annexe 3

LR X
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’'UNANIMITE :
= de prendre acte de l'actualisation de 'annexe n°3 & la convention de groupement
d'autorités concédantes, telle que présentée en annexe.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicat/mixte

André MELLING

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé & deux mois & compter de la date de publication.
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AVMERIGUE /03 /2024
:)ﬁnﬁm‘e DES DELIBERATIONS

Comité syndical du 29 février 2024

Délibération n° C5$2024/08 : Conventions de partenariat en’ faveur cde I’ mclusmn
numérique avec les structures privées

L'an deux mille vingt-quatre, le 29 fevrier, les membres du comite syndiéal, régulierement
convoqués, se sont réunis & Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents :
. Représentants du Département du Lot
Messieurs Dominigue MARIN, André MELLINGER Jean- Pierre JAMMES

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX, Stéphane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES

Etaient representes par suppléance :

Pour les communautés de communes, supplealt

Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC
Monsieur Michel THEBAUD pour monsieur Jean-Pierre SABRAZAT

Etaient représentés par pouvoir :

Pour lés communautés de communes, ont donné pouvoir
Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
Monsieur Jacques MARZIN & monsieur Alain MATHIEU

Monsieur Gerard ALAZARD & monsieur Thierry CHARTROUX
Monsieur Bernard MICHOT a monsieur Stéphane MAGOT

Etaient absents : . ‘
Pour le Département : Monsieur Pascal LEWICKI
Pour Territoire d'Energies Lot : Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS

Pour les communautés de communes : Messieurs Jean- Ph|||ppe GAVET, Jean-Michel COSTES et
Jérdme BONAFQUS, -

Nombre de délégués - En exercice 18

| Présents 8

Pouvair(s) 4
6
12

{6 fitulaires + 2 suppléants)

Absent(s)
Votants

| Date de la convocation | 22 février 2024 \

Délibération 082024/08 - séance du 29 février 2024 . 1
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Recu le 01/03/2024

érique coordonnateur a permis d’inclure a la
onseiller numérique.

Dés janvier 2022, les directions des structures privées lotoises accueillant un conseiller numérique
ont été intégrées aux comités techniques « inclusion numérique ». Des conventions de partenariat
ont également été signées pour la durée du 1¢ contrat du CoNum coordinateur (sept. 2021-sept.
2023).

L’objectif du partenariat a eté notamment :
- de construire ensemble une offre d’accompagnement commune et complémentaire afin
d’orienter les publics vers I'offre de formation d'un CoNum correspondant a leurs besoins ;
- de favoriser le partage d’expériences et la mise en place d’outils partagés.

Il a été proposé aux structures privées de renouveler ce partenariat pour la période 2024-2026 a
travers la signature d'une nouvelle convention.

L 2R R J
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’'UNANIMITE :
= d'autoriser le président a signer des conventions de partenariat avec les structures
privées ayant recruté un conseiller numeérique, sur la base du modéle joint en annexe.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndic ixte

André MELLI

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé a deux mois a compter de la date de publication.

Délibération CS2024/08 - séance du 29 février 2024 2
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Recu le 01/03/2024

Enregistrée 3 Lot Numériqua

S0Us b2 n”

NUMEIIQUE Notifee le
| Convention de partenariat |

Entre

Le syndicat mixte ouvert « Lot numérique »

représenté par son président, M. André MELLINGER

diment habilité par delibération du comité syndical du XX XX 202X
Avenue de FEurope - Regourd - BP 291

46005 CAHORS Cedex 9

ci-aprés désigné « le syndicat »
ET

L'association ..
representee par son Président _..
ADRESSE

ci-aprés désignés « la structure partenaire »

COMNSIDERAMNT : La décision du syndicat et de la structure partenaire de coopérer enzemble
dans le cadre de la coordination des conseillers et médiateurs numériques
du Lot

L'appel a Manifestation d'Intérét (AMI) de IAgence Mationale de la
Cohésion des Temitoires (ANCT), lancé dans le cadre de France Relance
fin 2020, qui a permis de subventionner le recrutement de conseillers
numériques France Services pour accompagner les framgais vers
I'sutonomie dans leur usage du numérnigue.

Le recrutement dans le Lot de 23 conseillers numériques, dont
11 employés par des structures publiques et 12 par des structures privées.

La diversité dans le réseau des conseillers et médiateurs numériques, au
vu de laguelle les membres de Lot numérique et le Grand Cahors ont
estimé qu’il &tait nécessaire de metire en place une coordination & Féchelle
départementale, en formalizant un partenariat a travers la signature d'une
premiére convention en 2022.

La feuille de route nationale France Numérique Ensemble difusée en 2023
gui =era déclinée a Féchelle lotoize et dont le syndicat s'est engageé &
coordonner Iélaboration et la mise en ceuvre.

La délibération C52021/20 du 08 avril 2021 par laquelle le comité syndical
de Lot numérigue a décidé de recruter un conseiller numérigue
coordonnateur, via le Département et une mise a disposition au syndicat.
Ce poste permet d'assurer un rdle d'animation et de coordination du réseau
des conseillers numériques, associés aux mediateurs numérigues déja en
poate zur le temitoire.

Convention de partenarss enire e syndicat Lot nomérique o .. 1mrs
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ARTICLE 1*:

ARTICLE 2 :

ARTICLE 3:

La deliberation CS2023/10 du 06 mars 2023 par laguelle le syndicat s'est
engagé & poursuivre Faction de coordination des conseillers numériques et
du réseau départemental des acteurs de |a médiation numérique pour une
durée de 3 ans.

Lobjectif partagé par toutes les structures ayant recruté un acteur de la
médiation numérigue d'accompagner les personnes vers leur autonomie
numernique, et donc un intérét commun & la coordination du réseau des
conseillers et médiateurs numériques.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

Objet de la convention

La convention précise les domaines et modalités dintervention de la
coordination des conseillers et médiateurs numériques du Lot, ainsi que les
champs de partenariat entre la structure partenaire et le syndicat.

Conditions de réalisation
Les deux partenaires définissent conjointement les objectifs et le contenu
des actions & mener pour favoriser linclusion numérigue.

Engagements du syndicat

Comvention de partenarit enime: be syndicar Lot nomérique of ...

Metire en relation la structure partenaire avec les autres structures qui
accueillent un conseiller ou un médiateur numérique dans le Lot

Communiquer sur les actions réalisées et sur les modalités du
partenariat entre la structure partenaire et le syndicat.

Mettre & disposition de |a structure partenaire du matériel informatique
reconditionné, obtenu par le syndicat dans le cadre de FAMI « outiller la
médiation numérnique » ou de tout autre dispositif similaire & venir, pour
oufiller les acteurs de la médiation numeérique dans l'exercice de leurs
fonctions et ainsi favorizer Finclusion numérique dans le département.

La maintenance de ce matériel mis a disposition relévera de la
responsabilité de la structure partenaire, qui devra le metire au rebut ou
le réaffecter, le recycler, en fin dusage.

Foumir du matériel informatigue & reconditionner par le conseiller ou
mediateur numerique de la structure, 4 destination de ses usagers non
équipés et dans la limite des stocks & disposition du syndicat.

Le syndicat s’'engage a assurer la montée en compétence des conseillers
et médiateurs qui souhaiteraient participer a ce disposifif.

Travailler en réseau & [Féchelle du Lot pour pemmettre une
complémentarité entre I'offre des médiateurs et conseillers numériques
du Département, des EPCI et des structures privées, et un maillage
cohérent au niveau temitorial, mais aussi au niveau des thématiques des
ateliers qui seront organisés au regard des besocins détectés.

Faire le lien avec les réseaux d'inclusion numérique régional et national :
relayer et partager les informations.

Articuler l'offre de mediation numeérique avec les acteurs de l'accés au
droit et le travail qui est mené & I'échelle du Lot sur la coordination du
premier accueil social et inconditionnel de proximité (PASIP). Dans ce

Lot Numérique — Rapport comité syndical 29/02/2024

2r4

42 sur 48




AR Prefecture

046-200062263-20240229-CS2024_08-DE
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ARTICLE 4:

ARTICLE S :

ARTICLE G :

ARTICLE T :

ARTICLE & :

Cadls, 1E5  pancnalies sengagent & orenter la  personne  vers
Fintedocuteur le mieux adapté a la situation tel gue :

- les France Services qui offrent un accueil renforcé & Maccés aux droits ;

- les autres organizsmes sociaux qui accueillent du public (CCAS, CPAM,
MSA, CAF, MSD, Pdle emploi, Mission locale..).

Engagements de la structure partenaire
* Partager les informations relatives & I'activité d'inclusion numérique dans
la structure.

* Participer au comité stratégiques et techniguesz définizzant les orientations
de la coordination.

s Autoriser la participation de son ou ses conseillen(s) ou médiateur(s)
numeérique aux rencontres départementales trimestrielles et aux actions
mutualisées proposees par la coordination.

Engagements communs

Renforcer Finclusion numerngue du temitoire en conduisant les personnes
vers leur autonomie, tant pour résoudre les difficultés d'accés a leurs droits
gue pour apprendre a utiliser les moyens numerigues.

s Mettre en place un parcours de formations commun et complémentaire
afin d'orienter les publics vers Foffre de formation d'un conseiller ou
médiateur numérigue comespondant & leurs besoins.

Utiliser des outils communs permettant de faciliter la communication et la
transmission d'informations entre les partenaires, mais également pour les
usagers.

Accueillir un comité technigue etfou une rencontre départementale des
conzeillers numériques, si la structure en a la possibilité, en mettant
gracieusement & disposition l2s locaux.

Participer & I'élaboration et la mise en ceuvre de la feuille de route France
Mumeérique Ensemble déclinée a I'échelle départementale.

Coordination et suivi

La coordination est assurés par le syndicat en partenariat avec les structures
accueillant un conseiller ou médiateur numérigue et le Grand Cahors.

Un comité sfratégique ainsi qu'un comité technique, qui associeront
Fensemble de ces acteurs, permettront de faire le point sur les avancées de
la coordination, de dizcuter sur les orientations et les décizions & engager.

Durée

La présente convention entrera en vigueur @ compter de sa signature par
Fensemble des parties et prendra fin le 31 décembre 2026

Modalités financiéres

Aucune participation financigére de la structure partenaire n'est demandée
dans le cadre du partenariat pour la coordination des conseillers numeériques
du Lot

En revanche, les frais de déplacement &t de repas engendrés a Foccasion

des comités technigues et des rencontres départementales des conseillers
et meédiateurs numériqgues, seront & la charge de chaque structure

Convention de partenaris enire b syndicas Lot momérique ot ., 3mrd
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CONCEInes.

ARTICLE9: Modification de la convention
Cette convention ne pourra etre modifiee que par voie d'avenant signe des
représentants des deux parties diment habilitees.

Pour LE SYNDICAT : Pour UASSCOCIATION . _.:

& Cahors, e .. #=|

Le président, Le directeur/président,

André MELLINGER NOM

Convention da partesaris eotre b eyedicst Lot nutrdrique o | dmrs
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EXTRAM-DU-REGISTRE DES DELIBERATIONS
" Comité syndical du 29 février 2024

Dellberatlon n° 082024109 Convent|on de partenariat en faveur de l'inclusion
numérique avec la communaute d’agglomeratlon du Grand Cahors

L'an deux mille '.vlngt-,quatre, le 29 février, les membres du comité Syndlcal, réguliérement
convoqués, se sont réunis a Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents : -

Représentants du Département du Lot
Messieurs Dominique MARIN, André MELLINGER Jean- Plerre JAMMES

Représentants des Communautés de communes
Messieurs Thierry CHARTROUX, Stephane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES

Etalent représentés par suppléance :

Pour les communautés de communes, suppléait

Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC :
Monsieur Michel THEBAUD pour monsieur Jean-Pierre SABRAZAT

Etaient représentés par pouvoir :

Pour les communautés de communes, ont donné pouvo&r

- Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
~ Monsieur Jacques MARZIN & monsieur Alain MATHIEU
Monsieur Gérard ALAZARD a monsieur Thierry CHARTROUX
Monsieur Bernard MICHOT & monsieur Stéphane MAGOT o

Etaient absents : ‘ 3
Pour le- Departement Monsieur Pascal LEWICKI
Pour Territoire d’Energies Lot Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS

Pour les communauités de communes : Messieurs Jean- -Philippe GAVET, Jean-Michel COSTES et
Jérdme BONAFQUS, : : '

~.Nombre de délégués 7 En exercice: 18
' Présents .8

‘Pouvoir(s) -4
) 6

12

| (6 fitulaires + 2 suppléants)

Absent(s)
Votants

[ Date de la convocation ] - 22 février 2024 |
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outes les communauies de communes du Lot sont membres de Lot Numérique, sauf la
Communauté d’agglomération du Grand Cahors, pour laquelle il existe seulement une délégation
de compétences concernant le déploiement FTTH et linstallation de bornes WIFI pour les
communes hors zone AMII.

Le syndicat a proposé au Grand Cahors de participer a la coordination et au financement du poste
de conseiller numérique coordonnateur (reste a charge aprés déduction de la subvention). En effet,
le CCAS de Cahors a recruté un conseiller numérique et le Grand Cahors dispose de médiateurs
numérigues et des acteurs de I'accés aux droits, avec lesquels une articulation s’est mise en place.
De plus, des conseillers numériques de plusieurs structures publiques et privées sont amenés a
intervenir sur le territoire du Grand Cahors.

Une premiére convention de partenariat a été signée le 22 juin 2022 actant une participation
financiére annuelle du Grand Cahors de 1 854 € sur 2 ans.

La coordination du réseau des conseillers numériques et des médiateurs a été renouvelee pour une
durée de trois ans (2024-2026) subventionnée a hauteur de 50 000 €. Le reste a charge a financer
pour le poste de CoNum de coordonnateur est étalé sur trois ans au lieu de deux lors du contrat
initial. La contribution sollicitée auprés du Grand Cahors est donc de 2 492 € par an sur trois ans.

Par courrier en date du 09 septembre 2023, le président du Grand Cahors a fait part de son souhait
d’engager un partenariat encore plus étroit et régulier. Il a donné son accord pour continuer a
participer a la coordination et au financement du poste de conseiller numérique coordonnateur.

Cet accord permet de proposer la signature d’'une nouvelle convention de partenariat.

L B 4
Aprés en avoir délibére, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITI'E':
= dautoriser la signature d’'une convention de partenariat avec la communauté
d’agglomération du Grand Cahors pour renforcer linclusion numérique, telle que
présentée en annexe.
Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicat smixte

André MELL

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé & deux mois & compter de la date de publication.
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Annexe n°6 — Convention de nartenariat sur Pinclusion numérique avec le Grand Cahors
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Recu le 01/03/2024

Enregistrée 3 Lot Numériqua

SOUS 2 N C202X-0X

NUMEIIQUE Notifee le

| Convention de partenariat |

Entre

Le syndicat mixte ouvert « Lot numérique »

représente par son président, M. André MELLINGER
diment habilité par délibération du comité syndical du _.
Avenue de FEurope - Regourd - BP 291

46005 CAHORS Cedex 9

ci-aprés désigné « le syndicat »
ET

La communauté d'agglomeration du Grand Cahors
représentée par son Président, M. Jean-Luc MARX

diiment habilité par délibération du conseil communautaire du
72 rue Président Wilson

46000 CAHORS

ci-aprés désignée « le Grand Cahors »

COMSIDERAMT : La décision du syndicat et du Grand Cahors de coopérer ensemble pour
favorizer l'inclusion numérigue dans le Lot

L'Appel & Manifestation d'Intérét (AMI) de FAgence Mationale de la
Cohésion des Teritoires (ANCT), lancé dans le cadre de France Relance
fin 2020, qui a permis de subventionner le recrutement de conseillers
numérigues France Services pour accompagner les framgais vers
'autonomie dans leur usage du numerngue.

Le recrutement d'un conseiller numérique par le CCAS de Cahors venu
densifier I'offre de médiation numeérique existante, ainsi que lintervention
de plusieurs conseillers numériques recrutés par des structures publiques
et privées sur le territoire du Grand Cahors.

La diversiteé dans le réseau des conseillers et mediateurs numeriques, au
vu de laguelle les membres de Lot numérique et le Grand Cahors ont
eatimé quiil était nécesszaire de mettre en place une coordination & Féchelle
départementale, en formalizant un partenariat & travers la signature d'une
premiére convention en 2022.

La feuille de route nationale France Numérigue Ensemble diffusée en 2023
qui =era déclinée a Féchelle lotoise et dont le syndicat s'est engageé &
coordonner 'élaboration et la mise en ceuvre.

La délibération C52021/20 du 08 avril 2021 par laguelle le comité syndical
de Lot numérigue a décidé de recruter um conseiller numérigue
coordonnateur, via le Département et une mise a disposition au syndicat.
Ce poste permet d'assurer un rdle d'animation et de coordination du réseau

‘Convention de parienaiat ente ke symdicat Lot etlac i du Grand Cakors pour favariser finchusion numisiqus 1mrd
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ARTICLE 1%

ARTICLE 2 :

ARTICLE 3:

‘Convention de paricnarat enbe k2 syndicat Lot etha [ Su Grand Cakars pour favarser finciesion numérique 2sard

aeS Consemers numengues, associes aux médiateurs numérniques déja en
poste sur le territoire.

La delibération CS2023/10 du 06 mars 2023 par laguelle le syndicat s'est
engagé & poursuivre Faction de coordination des conseillers numériques et
du réseau départemental des acteurs de |a médiation numéarique pour une
durée de 3 ans.

L'objectif partagé d’accompagner les personnes vers leur autonomie

numérique, et donc un intérét commun & la coordination du réseau des
conssillers numérngues.

IL EST CONVENU CE QUI SUIT

Dbjet de la convention

La convention précise les domaines et modalités dintervention de la
coordination des conseillers numeériques du Lot, ainsi que les champs de
partenariat entre le Grand Cahors et le syndicat.

Conditions de réalisation
Les deux partenaires définizsent conjointement les objectifs et le contenu
des actions & mener pour favoriser linclusion numeérigque.

Engagements du syndicat

Metire en relation le Grand Cahors avec les structures qui accueillent un
conzeiller ou un médiateur numérigue zur le département du Lot.

Communigquer sur les actions réalisees et sur les modalités du
partenariat entre le Grand Cahors et le syndicat.

Travailler en nréseau & [léchelle du Lot pour pemettre  une
complémentarité  entre  loffre  des conseillers  numériques  du
Département, des EPCI et des structures privées, ainsi que l'offre des
autres médiateurs numérgues.

Faire le lien avec le réseau national dinclusion numerigue et le hub
régional Rhinoce, afin que les acions qui ssront mises en place par le
hub puiszent également bénéficier au Grand Cahors.

Foumnir du matériel informatique a reconditionner par le conseiller ou
médiateur numeérigue de la structure, 8 destination de ses usagers non
equipés et dans la limite des stocks & disposition du syndicat.

Le syndicat s'engage & assurer la montée en compétence des conseillers
et médiateurs qui souhaiteraient participer a ce dispositif.

Articuler Foffre de médiation numérique avec les acteurs de l'accés au
droit et le travail qui est mené & I'échelle du Lot sur |a coordination du
premier accueil social et inconditionnel de proximiteé (PASIP). Dans ce
cadre, les parenaires s'engagent & orienter la personne vers
Fintedocuteur le mieux adapté & la situation tel gue :

- les France Services qui offrent un accueil renforcé & Faccés aux droits ;

- les autres organismes sociaux qui accueillent du public (CCAS, CPAM,
MSA, CAF, MSD, Pole emploi, Mission locale. ).
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ARTILLE 47

ARTICLE &:

ARTICLEG :

ARTICLE T :

ARTICLE & :

ARTICLE 9:

‘Convention de paricnarat enbe k2 syndicat Lot etha [ Su Grand Cakars pour favarser finciesion numérique 3zrd

Engagemen ran

* Partager les informations relatives & Factivité dinclusion numérique sur
son temitoirs.

* Participer aux comités stratégigues et techniques définizsant les
orientations de la coordination.

s Autorizer la participation de son ou ses conseiller(s) ou médiateur(s)
numerique(s) aux rencontres départementales trimesirielles et aux actions
mutualisées proposées par la coordination.

* Financer une partie du poste de conseiller numérique coordonnatewur.

Engagement commun

* Renforcer Finclusion numérgue du temitoire en conduisant les personnes
vers leur autonomie, tant pour résoudre les difficultés d'accés & leurs droits
gue pour apprendre a utiliser les moyens numengues.

* Mettre en place un parcours de formation commun et complémentaire afin
dorienter les publics vers Foffre de formation d'un conseiller ou médiateur
numerique correspondant & leurs besoins.

» Llitiliser des outilz communs pemettant de faciliter la communication et la

transmission d'informations entre les partenaires, mais également pour les

Usagers.

Accueillir un comité technique etfou une rencontre départementale des

conseillers numeériqgues, si la structure en a la possibilité, en mettant

gracieusement & disposition les locaux.

* Participer a I'élaboration et la mise en ceuvre de la feuille de route France
Numeérique Enzemble déclinée a I'échelle départementale.

Coordination et suivi

La coordination est assurée par le syndicat en partenariat avec les structures
accueillant un conseiller ou un médiateur numeérique et le Grand Cahors.

Un comité stratégique ainsi gqu'um comité technigue, gqui associeront
Fensemble de ces acteurs, permetiront de faire le point sur les avancées de
la coordination, de discuter sur les orientations et les décisions a engager.

Durée

La preésente convention enirera en vigueur & compter de sa signature par
Fensemble des parties et prendra fin le 31 décembre 2026.

Modalités financiéres

Conformément & une clé de répartiion basée sur la population DGF, le
Grand Cahors s'engage & verser au syndicat une contribution financiére de
2 492 € annuels sur 3 ans, afin de participer au financement du poste de
conseiller numerique coordonnateur.

Pour financer toute aufre action complémentaire favorisant linclusion
numeérique, une modification de la convention sera nécessaire.

Modification de la convention

Cette convention ne powrra étre modifieée que par voie d’avenant signé des
représentants des deux parties diment habilitées.
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ARTICLE 10 Litiges

Pour toute difficulté d'application de la présente convention et en cas de
litige, les parties s'engagent @ metire en ceuvre une tentative de résolution
amiable afin &’&viter d'avoir recours a un juge.

En cas d'échec de la tentative de résolution amiable, |2 tribunal compétent
pour trancher les litiges engendrés par la présente convention est le Tribunal
administratif de Toulouse - 68 rue Raymond IV - B.P. 7007 - 31068
TOULOUSE CEDEX T

Fait en deux exemplaires,

Pour LE SYMNDICAT : Pour LE GRAND CAHORS :
B, e A e
Le prészident, Le président,
André MELLINGER Jean-Luc MARX
‘Convendion de pariznariat enie = spndicat Lok et i Sy Grand Cabors pour favariser Minciusion rumésigu: 4mrd
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: DES DELIBERATIONS
Comité syndical du 29 février 2024

Délibération n° C52024/10 : Elaboration de la feuille de route France Numérique
‘ ‘Ensemble et finalisation du SDUSN B

‘L'an deux mille vingt-quatre, le 29 février, les membres du comité syndical, réguliérement
convoqués, se sont réunis & Cahors sous |a présidence de monsieur André MELLINGER, President.

Etaient présenfs :
Représentants du Département du Lot
Messieurs Dominique MARIN, André MELLINGER, Jean- Plerre JAMMES

Représentants des Communautés de communes 7
. Messieurs Thierry CHARTROUX, Stéphane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES

Etaient représentés par suppléance :

Pour les communautés de communes, suppléait

Monsieur Alain MATHIEU pour monsieur Jean-Luc NAYRAC
Monsieur Michel THEBAUD pour monsieur Jean-Pierre SABRAZAT

Etalent representes par- pouvcur

Pour les communautés de communes, ont donné pouvoir :
Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
Monsieur Jacques MARZIN a monsieur Alain MATHIEU
Monsieur Gérard ALAZARD a monsieur Thierry CHARTROUX
Monsieur Bernard MICHOT & monsieu‘r Stephane MAGOT

Etaient absents :
Pour le Département : IVIonSIeur Pascal LEWICKI
Pour Territoire d’ Enercues Lot ; Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS

- Pour les communautés de communes : Messieurs Jean- Phl|lppe GAVET, Jean-Michel COSTES et
Jerome BONAFOUS '

Nombre de delegues En exercice 18
: Présents . 8
Pouvoir(s) 4
6

12

(6 titulaires + 2 suppléants)

Absent(s)
Votants

[ Date de la convocation Il 22 février 2024 |
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13 |era TOR-5 ;l._ 0. a orption de la feuille de route France
3 ¢ b- ommdu SDUSN

046200062263, 20240229 CS2024. 10~
Recu | e 01/ 03/ 2024 = . .
H parallele du travail de coordination departeme tale, suite & une phase de concertation nationale

(oo . rt=zrerevorte en mars 2023 sa nouvelle stratégie d'inclusion
numérique « France Numérique Ensemble » (FNE) pour la période 2023-2027. Elle se décline en 4
axes et 16 engagements.

Le 28 juillet 2023, une circulaire a demandé aux préfectures de département d’'accompagner a la
territorialisation de cette feuille de route, en contribuant au préalable a la structuration d’'une
gouvernance locale.

Depuis septembre, en tant que coordinateur des acteurs de la médiation numeérique, Lot Numeérique
travaille avec les services de la préfecture a la structuration d’'un comité de pilotage pour décliner
les engagements de I'Etat sur notre territoire et identifier les enjeux locaux.

Le syndicat copilote ainsi avec la Préfecture I'élaboration de la feuille de route départementale. Ce
travail s’appuiera sur le Schéma Des Usages et Services Numériques réalisé en 2018, en cours de
révision, et permetira sa finalisation.

Un 18" comité de pilotage FNE a été organisé le 15 février et des sessions d’ateliers participatifs sont
organisés au printemps.

L R 4
Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :
= de prendre acte du co-pilotage par le syndicat de la territorialisation de France Numérique
Ensemble a I'échelle du département du Lot afin de définir une feuille de route pour

favoriser l'inclusion numérique et finaliser la mise a jour du schéma départemental de
développement des usages et des services numériques.

Fait a Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicat mjixte

André MELLING

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé a deux mois a compter de la date de publication.
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DES DELIBERATIONS
‘Comité syndical du 29 février 2024

Délibération n° CS52024/11 : Debat d’orientation budgétaire 2024

- Lan deux mille vingt—quétre, le 29 fevrier, les membres du comité syndical, régulié'rement
convoqueés, se sont reunis a Cahors sous la présidence de monsieur André MELLINGER, Président.

Etaient présents :

'Représentants du Département du Lot
Messisurs Dominique MARIN, André MELLINGER, Jean-Pierre JAMMES

Représentants des Communautés de communes
Monsieur Stéphane MAGOT et Madame Martine RODRIGUES

Etaient représentés par suppléance :

Pour les communautés de communes, suppléait . _
Monsieur Alain MATHIEU. pour monsieur Jean-Luc NAYRAC
Monsieur Michel THEBAUD pour monsieur Jean-Pierre SABRAZAT

Etaient représentés par pouvoir :

Pour les communautés de communes, ont donné pouvoir
Madame Valérie BOULPICANTE a madame Martine RODRIGUES
Monsieur-Jacques MARZIN & monsieur Alain MATHIEU

Monsieur Bernard MICHOT a monsieur Stéphane MAGOT

Etaient absents : _
Pour le Département : Monsieur Pascal LEWICKI o
Pour Territoire d’'Energies Lot : Messieurs Guillaume BALDY et Frédéric DECREMPS

Pour les communautés de communes : Messieurs Jean-Philippe GAVET, Jean-Michel COSTES,
Jérdme BONAFOUS, Thierry CHARTROUX et Gérard ALAZARD -

Nombre de délégues En exercice 18
Présents 7 (5 titulaires + 2 suppléants)
Pouvoir{s) 3
Absent(s) 8
Votants 10

' Date de |la convocation \ 22 février 2024 |

Délibération CS2024/11 - séance du 29 février 2024 1



Tprientation budgétaire 2024
%J%Q%%%&%%@ﬁ%%ﬁ%@ﬂ%lce 204 sera présenté au comité syndical lors de sa
oC

aine seance. Conformément aux d:sposmo s du code général des collectivités territoriales et

, e comité est préalablement invité a débattre des
orlentatlons générales a retenir pour ce nouvel exercice.

Les grandes orientations du budget sont exposées a la fois en dépenses et en recettes.
Il est demandé au comité syndical de bien vouloir débattre sur ces orientations 2024.
L R X 2

Aprés en avoir délibéré, le comité syndical DECIDE A L’UNANIMITE :

= de donner acte au Président de sa communication sur les principales orientations
budgétaires telles qu'actuellement esquissées et présentées en annexe.

Celles-ci concernent a la fois :

o la finalisation des travaux de déploiement de la fibre avec un contréle
accentué de la qualité du réseau construit dans le respect des clauses
contractuelles ;

o la participati‘on a I'amélioration de la couverture mobile du territoire a travers
appui qu’il fournit au groupe-projet piloté par la Préfecture ;

o) et la poursuite de la coordination en matiere d’inclusion numérique, la mise
en ceuvre d’'une nouvelle dynamique dans le cadre de I'élaboration d'une
feuille de route de linclusion numérique et de la mise a jour du Schéma
départemental de développement des usages et services numériques.

Fait 4 Cahors, le 29 février 2024

Le président du syndicat

André MELLIN

Certifié exécutoire compte tenu de la transmission en préfecture le
et de la publication le

Le délai de recours éventuel devant le tribunal administratif est fixé a deux mois a compter de la date de publication.
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Sur le volet infrastructures, I'année 2023 a vu la construction du réseau fibre se poursuivre a un
rythme ralenti. La fin des travaux approche désormais puisque le taux de déploiement a atteint 98 %
début janvier 2024.

Le délegataire Alliance Tres Haut Débit (ALL'FIBRE) a rendu éligible tous les logements pour
lesquels il n'a pas estimé de surcolt. Concernant les 2 250 logements restants, les discussions se
poursuivent pour aboutir a terme a un avenant a la convention de délégation de service public qui
listera ceux acceptés comme « raccordables a la demande ».

ALL’FIBRE a commenceé a accentuer ses efforts concernant la commercialisation du réseau. Malgré
la présence des quatre fournisseurs d’accés internet (FAI) d’envergure nationale, le pourcentage
d’'abonnés progresse lentement.

Par ailleurs, en 2023, le syndicat a réalisé de nouveaux contrdles et I'entretien des sites de
téléphonie mobile.

Concernant les usages, I'année 2023 a permis de conforter le réle du syndicat en matiére de
coordination du réseau des conseillers et médiateurs numeériques du territoire et d'inclusion
numérique. Quatre journées de rencontre et de partage d’expérience ont été organisées en 2023.
Une nouvelle conseillere numérique coordonnatrice a pris ses fonctions en décembre et
accompagnera, en plus de ses missions, la déclinaison départementale de la feuille de route France
Numérique Ensemble.

Le syndicat a également coorganisé, en fin d’année, une journée d'interconnaissance et de travail
dédiée au réseau des tiers-lieux lotois.

En 2023, 622 834 € ont été consacrés aux dépenses réelles de fonctionnement et 1,79 M€ aux
dépenses réelles d'investissement.

Le bilan de I'année 2023 en quelques chiffres :

Exécution 2023 Fonctionnement | Investissement
Usages 30 847 €
Poste Coordination CNFS 25980 €
Rencontre CNFS + outils 3617 €
Rencontre tiers-lieux 1250 €

Charges générales 364 062 €
Mise & disposition services Dépt ->Lot Num 355 338 €

Logiciel, assurances et cotisations 8724 €
Emprunts 165 984 € 890 742 €
FTTH 51101 € 900 000 €
Téléphonie mobile 10 840 €
TOTAL 622 834 € 1790742 €
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-ONCTIONNERENFSfecture ,
[1046-200062263-20240229-CS2024_11-DE ﬁ
HRRENSES 6@9@%2024 dcettes ’
Budget Realisé | | Budget Realisé
707 571 € 622 834 € SRR 540 228
Taux de réalisation : 88 % | Taux de réalisation : ' \ 96,9 %
Résultat prévisionnel (Recettes - Dépenses réelles réalisées) : : - E’%‘

INVESTISSEMENT

Dépenses réelles Recettes
Budget Réalisé : Budget Réalisé
9249798 €| 1790742 € 35677 635 € 3025680 €
Taux de réalisation : 19% | Taux de réalisation : 84,5 %
Résultat prévisionnel (Recettes — Dépenses réelles réalisées) : . 1284930%

Les versements liés au FTTH sont conditionnés a la réalisation du déploiement, au rythme ralenti
en 2023, et a 'appel de fonds par le SIEDA, qui a appelé un faible montant en 2023.

Le résultat annuel négatif en fonctionnement est compensé par I'excédent reporté des années
passés, comme suit :

Résultat d'exécution 2023
Excedent N-1 75 545 € 5746 618 €
Excédent Solde N - 7061 6 981 557 €
Résultat de I'exercice 6 974 496 €

2 - Les principales orientations proposées pour le budget 2024

Il est proposé de suivre en 2024 trois axes stratégiques pour définir les orientations budgétaires :

1. Concernant la fibre, s’accorder sur une trajectoire de finalisation du déploiement afin
d’atteindre le 100 % FTTH contractualisé.

Le syndicat sera particulierement vigilant sur le contréle de la qualité du réseau construit, sa
bonne maintenance et le respect des clauses du contrat de DSP.

Ainsi, il est prévu d'investir 46 000 € en 2024 dans des opérations de contréle de la conformité
du réseau construit.

De méme, afin d'accompagner le développement de la commercialisation du réseau, il est prévu
d'y consacrer 1 000 € en 2024.

Enfin, le syndicat maintient la pression sur le délégataire Alliance Trés Haut Débit et sa maison
mére Orange Concessions, pour obtenir la bonne exécution de lintégralité des missions et
prestations confiées par la Convention de DSP signée le 1¢ décembre 2017.

Afin de faire respecter le contrat, le groupement de délégants Aveyron — Lot — Lozére a sollicité
une médiation aupres du Ministre délégué chargé de la Transition numérique et des
Télécommunications. La réunion, organisée en 2023 au ministére en présence d'Orange
Concessions, s’est conclue par un accord de principe.

Pour le mettre en ceuvre, il est indispensable de formaliser le cadre technique et juridique au
moyen d’'un avenant au contrat de la délégation de service public. Les échanges se poursuivent
a ce sujet pour aboutir a la signature de I'avenant courant 2024.

2. Concernant la téléphonie mobile : participer a I'amélioration de la couverture mobile du
territoire a travers 'appui qu’il fournit au groupe projet piloté par la Préfecture.
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qur qorver T 6% zones blanches, conformément a 'engagement

qu'ils ont pfr HEf&EFEEFau moment du fenouvellement de leurs licences. Le syndicat fait

cremomtbemeszmesoszumlesaqueﬂesmr&ouhalte Hes études, puis ensuite participe aux choix des

Pﬁﬁ‘feées‘ﬂﬂr/%éﬁ%ﬂles I|mplantat|on d un p ldne est nécessaire. La situation s’est déja
ete tjuits et mis en service entre 2020 et 2023.

En paralléle des nouvelles constructlons, le syndicat continuera d’assurer le contréle et la
maintenance des sites de téléphonie mobile qui lui ont été mis a disposition par le Département.
Il assume aussi le paiement de la redevance permettant l'utilisation de sites de téléphonie
appartenant a TDF.

.......

3. Enfin, concernant les usages numériques : poursuivre la coordination des acteurs du
territoire et se fixer un nouveau cap pour continuer a agir en faveur de 'inclusion numérique
des Lotois et le développement des usages et services numeriques. ,

La coordination et 'animation du réseau des acteurs de la médiation numérique ont été définis
comme des enjeux prioritaires en 2021. Un conseiller numérique coordonnateur a été recruté
pour 2 ans (sept. 2021 — sept. 2023). Au regard du bilan satisfaisant du travail de coordination
réalisé et de la possibilité de bénéficier d’'un nouveau subventionnement de 50 000 €, le poste a
été renouvelé pour 3 ans (déc. 2023 — déc. 2026).

En plus de ses missions, le conseiller numérique coordinateur participera déclinaison, & I'échelle
du Lot, de la feuille de route France Numérique Ensemble. Une démarche de concertation est
engagée durant le 1°" semestre 2024, avec les acteurs du territoire. Les ateliers participatifs
seront l'occasion de réinterroger plus globalement le Schéma des Usages et Services
Numeériques (SDUSN) élaboré en 2018.

La révision du SDUSN et la feuille de route FNE permettront de définir des actions a mener par
les acteurs les plus appropriés sur les trois années qui viennent. Certaines actions pourraient
étre portées directement par le syndicat. Le cas échéant, cette ambition se traduira dans la
proposition de budget 2025.

3 - Les caractéristiques du budget 2024

Proposition de budget 2024 :
10058 919 €

® Fonctionnement
671111 €
7%

e
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Wfoncﬁonnement et d’investissement
AR Prefecture

CTIQNNEMEND : 62b 14t &4_11-pE

N
Recu le 01/03/2024
: i legére baisge qu'il est proposé de répartir ainsi :

Fonctionnement : | DEPENSES €
Frais généraux 9930
Emprunts 156 206
Mise & disposition des services 355 339
Usages dont coordination inclusion numérique 75536
Maintenance réseaux 74 100
TOTAL ‘ 671 111

e 9930 € pour les dépenses de fonctionnement courant (assurances, logiciel, cotisations,
communication)

e 156 206 € financeront les intéréts d’emprunt.

La mise a disposition des services s’appuie sur 2 calculs différents :

Cle de répartition classique pour les services ;

Clé de répartition selon la population DGF pour le poste de coordinateur des conseillers
numeériques integrant aussi 'agglomération du Grand Cahors.

o]
6]

e 355 339 € pour la mise a disposition des services (hors coordonnateur conseillers numériques)

e 75536 € réservés aux usages numériques : la priorité est donnée a l'inclusion numeérique

e}

31 536 € consacrés au poste de coordination des conseillers et médiateurs numériques
qui est mis a disposition du syndicat par le Département. Le syndicat rembourse donc au
Département le reste a charge pour ce poste (subvention déduite).

5000 € pour les journées de rencontre/formation des conseillers/médiateurs
numériques ;

6 000 € pour lorganisation d'événements autour dautres enjeux (tiers-lieux,
cybersécurité...) ;

10000 € dachat de disque durs pour que les conseillers/médiateurs
numériques puissent reconditionner du matériel informatique cédé par le Département.
Ce matériel remis en état sera mis a disposition des administrés non équipés ;

3 000 € pour I'organisation des ateliers « France Numérique Ensemble » ;

20 000 € pour bénéficier de 'accompagnement du Rhinocc (hub régional de l'inclusion
numeérique) dans I'élaboration de la feuille de route France Numérique Ensemble. Ce
travail, mené en collaboration avec la Préfecture, permettra d’'impulser une nouvelle
dynamique autour de l'inclusion numérique avec les acteurs du territoire, afin de définir
un plan d’actions sur 3 ans. |l alimentera également la mise a jour du SDUSN, qui sera
finalisé cette année.

e 74 100 € consacrés a la vie des réseaux / entretien :

o 46 000 € pour le contrble de la DSP FTTH et le suivi de la clause d'insertion FTTH ;
o 1000 € consacrés a la communication sur le réseau FTTH ;

o 11100 € de redevance pour I'utilisation de sites de téléphonie appartenant a TDF ;
o 16 000 € pour le contréle et I'entretien des sites de téléphonie mobile.
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AR Prefecture

9 depenses b vestissement désormais consggrés uniguement au déploiement FTTH ainsi
all&GFemBolré&mént Hu capital des emprunts sqllicités a la création du syndicat, répartis comme
.

Investissement | DEPENSES €
FTTH 8 483 770
Emprunts 904 038
TOTAL 9 387 808

e 8493 770 € consacrés au FTTH, en 2024.
Ce montant constitue le versement a Alliance Trés Haut Débit via le SIEDA.

e 904 038 € pour le remboursement en capital de 'emprunt.
Soit un montant d’opérations réelles (Fonctionnement + Investissement) de 10 058 919 €.

Les dépenses par nature

Répartition des dépenses Montants €

Remboursement capital emprunts - 904 038
Intéréts d'emprunts 156 206 1060244 €

Services mis a dispo 355 339
Charges a caractére généfal (gssurances, Iolgicilels, 9930 365 269 €

cotisations, communication)

RESEAU FTTH (déploiement + controle + com) 8 530 770
USAGES dont poste coordinateur CN' 75536 8 633 406 €

- RESEAU TEL MOBILE 27 100

Total| 10058 919

Les dépenses du syndicat (10 058 919 €) peuvent étre recensées selon les catégories suivantes :
- les dépenses qui permettent le fonctionnement du syndicat (personnel et charges & caractére
géneral) : 365 269 €
- les dépenses liées aux emprunts (remboursement du capital et intéréts) : 1 060 244 €

- les dépenses liées aux différents projets numériques (FTTH + usages + tél. mobile) :
8 633 406 €

Usages dont coordination CN
75536 €

_—téléphonie mobile
27100 €

FTTH 60 244 €
8 530 770¢ : __ Dépenses pour le

fonctionnement du
syndicat
365269 €
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d fibre optig udBoBFefieghMa&ede finalisation dps déploiements standards (2% du réseau restant

inatiserdent enviren (pepstandard et 1% en faccordements a la demande).
RegardemEntes €18t conditionnés a la récepflon de livrables, notamment relatifs aux zones
i o i e % i s

Le deuxiéeme poste de dépenses est lié aux emprunts, dont le remboursement se poursuivra dans
les années a venir, les préts ayant été contractés pour une durée de 20 ans.

Focus sur les dépenses liées aux emprunts 1 060 244 €

Répartition remboursement 2024
Capital / Interéts

= Intéréts = Capital

o ) Situation des emprunts au 31/12/2024 - Interéts
Situation des emprunts au 31/12/2024 - capital

Durée total de remboursement : 20 ans

Durée total de remboursement : 20 ans 2024 sera la 7° année

2024 sera la 7° année

= Capital remboursé au 31/12/2024 u TOTALDU m Intérets remboursés au 31/12/2024 m Total interets dis

Délibération CS2024/11 - séance du 29 février 2024 8



M.~ LES JOCEItes DICVUCS DOUT 2025
rerecture

Uh| financemertdetabdeo 10068919 € 1-pr
Recu le 01/03/2024

Ressources propres :
redevances
28 262 €

Ressources propres :
excédent reporté
6974496 €

Total versement des
membres
1897 161€

\ Subventions Etat et Région
1159000 €

Répartition du

fi"_,?"Gement THD | 2016-2022 2023 | 2(7125-2[11_??7 | :TQTAL € |
L | 30479451 | 1571744 | 960000 | 6 9 _
Einangomg 14167260 | 1891605 | 1897161 | 9283974 | 27240000
membres .
Ressources propres
autres (redevances) 2 695 000 86 258 28 262 300 480 3110 000
68% 5% 4% 22%
Evolution du 73%
financement 78%
100%

Focus sur les contributions des membres : 1 897 161 €

En 2021, le nouveau plan d'affaires a établi une baisse progressive par paliers de la contribution
des membres (3 paliers de baisse tous les 5 ou 6 ans). Le premier palier de baisse s’est appliqué
en 2021, fixant un plafond de 1 865 625 €. L'année 2023 correspond & la 4° année d’application de

ce montant. Le prochain palier de baisse s’appliquera en 2026.

Dans le courant de 'année 2021, le comité syndical a choisi de s’inscrire dans le dispositif national
des conseillers numériques et d'assumer une fonction de coordination du réseau de la médiation
numérique. Il a donc été décidé de financer le reste a charge (subvention déduite) du poste de
conseiller numérique coordonnateur pour une durée de 2 ans (septembre 2021 & septembre 2023).
Une clé de répartition spécifique a été adoptée, basée sur la population DGF pour les EPCI, afin

d'intégrer le Grand Cahors dans le financement.
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de 3 ans. Un h été octroyee au syndicat. Le reste a charge a
finaneer poik-lesposte gde sonseiller numgrique cagrdonnateur est étalé sur trois ans au lieu de deux

Iqneencontral/ipitian24

Le reste a charge sur I'annee s'eleve donc a 6 €.

Ce montant vient s’ajouter a la contribution « classique ». Le montant total s’éléve ainsi a 1 897
161 €.

Conformément aux statuts et au réglement intérieur, la répartition des contributions est la suivante :

Répartition de la participation globale des membres

TE46{FDEL)
228784 €
12%

= TE4A6(FDEL) B Département

B EPCI

Département
1001089 €
53%

Répartition fonctionnement / investissement pour chaque catégorie de membre (hors poste
de coordination des conseillers numériques)

Fonctionnement Investissement
236925 € m TE46(FDEL) + 419 325
40% 35fS g;s £ DEPARTEMENT = | 33% 33 o m Département

m EPCI 67% m EPCI

TEA6(FDEL) - pas de versemen
investissement

Pour le financement du coit lié au poste de conseiller numérique coordonnateur

TE46 Département EPCI
12% 53% 35%
3784 € 16 714 € 11 038 €

La clé de répartition globale est identique. La clé de répartition entre les EPCI est par contre basée
sur la population DGF afin d'intégrer I'agglomération du Grand Cahors dans le collége des EPCI.
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Excedent global 2023 de 6 974 496 € reporté en 2024

Un excédent de 3 645 590 € en fonctionnement et de 3 328 906 € en investissement est constaté.

Cet excédeht résulte principalement du versement au syndicat des subventions FSN avec un peu
d’avance et du retard pris dans les acomptes sollicités par le SIEDA auprés du syndicat pour payer
le délégataire au vu des retards constatés sur les travaux et a fourniture des DOE.

[l permet d’assurer I'équitibre du budget en complément des versements des membres et de lisser
les participations  des membres avec des baisses antlc:lpees par paliers comme précisé
précédemment. -

Focus Sui’ les subventions a percevoir en 2024 : 1 159 000 €

o FSN: les recettes FSN 2024 seront limitées autour de 200 000 €
Ces recettes sont versées selon le rythme de raccordement.

o Reégion Occitanie : les conditions de versement ont été révisées en 2023 par la Région et fixées
a 940 000 € paran.

o RhlhOCc' versement attendu de 19 000 € au titre de la convention de partenariat signée, ce qui

permettra de part|01per au financement des actions d’inclusion numenque reallsees par le
‘syndicat.

Les opérations d’ordres inscrites au budget : la gestion du patrimoine

Seront égatement inscrits au budget 7 971 083 € pour les operatlons d'erdres correspondant aux
amortissements et virements de section.

Le plan d’amortissement du patrimoine se poursuit en 2024 augmentant la part des operatlons
d’'ordre du budget.

Ces opérations d'ordres s'équilibrent en dépenses et en recettes et ne necessitent pas de
financement.

l.e patrimoine du syndicat comprend les biens mis & disposition par les collectivités (pylénes de

téléphonie, réseau RIP de 15 generatlon) ainsi que les biens construits en propre par le synd[cat a

savoir les réseaux FTTH, montée en débit ADSL et les bornes WIFI.

Une partie de ces biens est mise a disposition d'ALL’ FIBRE (mfrastructures FTTH) et des communes -
(bornes WIFI).

‘Les biens en cours d'utilisation par le syndicat non mis & disposition font l'objet d'écritures
d’amortissement (pylénes de téléphonie mobile, une partie du réseau RIP de 1°" génération, études
pour-le groupement FTTH et pour le projet radio abandonné). Elles sont équilibrées par des écritures
de reprises de subventions.
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AR Prefecture Recettes €

046-200062263-20240229-CS2024_11-DE
4 316 700

Recu lef01/03/2024 —
OPERATIONS REELLES 671111
OPERATIUNS D URDRE 808 336 2162 747
6 479 447 6179 447
OPERATIONS REELLES 9 387 808 5742 219
OPERATIONS D'ORDRE 2162747 5808 336
11 550555 11 550555
OPERATIONS REELLES 10058 919 10058 919
OPERATIONS D'ORDRE 7 971083 7971083
18 030 002 18 030 002
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